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SESION SOLEMNE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
27 de enero de 2023
ACTA No. 249

En la Ciudad de Villahermosa, capital del estado de Tabasco, siendo las diecisiete horas del dia
27 de enero del afo dos mil veintitrés, en cumplimiento a lo previsto en los Articulos 14 Fraccion
XIV; 23 Fraccion IV de la Ley Organica y 35 del Estatuto General vigentes en nuestra Universidad,
se reunié en Sesion Solemne el Honorable Consejo Universitario en el Auditorio del Centro
Internacional de Vinculaciéon y Ensefianza de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
presidida por el Dr. Luis Manuel Hernandez Govea, por designacion del Lic. Guillermo Narvaez

Osorio, con el objeto de someter a consideracion los asuntos que adelante se mencionan.

Asistieron los siguientes Consejeros Universitarios:

Lic. Guillermo Narvaez Osorio, Rector de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco; Dr. Luis
Manuel Hernandez Govea, Secretario de Servicios Académicos; Mtro. Jorge Membrefio Juarez,
Secretario de Servicios Administrativos; Mtro. Miguel Armando Vélez Téllez, Secretario de
Finanzas; Dr. Wilfrido Miguel Contreras Sanchez, Secretario de Investigacion, Posgrado y
Vinculacién; C.P.C. Maria de los Angeles Carrillo Gonzalez, Contralora General; Dra. Verénica
Garcia Martinez, Directora General de Planeacion y Evaluacion Institucional; Dr. Rodolfo Campos
Montejo, Abogado General; Lic. Alejandrino Bastar Cordero, Secretario Técnico de Rectoria; Mtro.
Juan José Padilla Herrera, Director de Comunicacion y Relaciones Publicas; M.D. Leticia del
Carmen Lépez Diaz, Directora de Fortalecimiento Académico; M.A.C.L. Miguel Angel Ruiz
Magdonel, Director de Difusién Cultural; Dra. Leticia Palomeque Cruz, Directora de Servicios
Escolares; Dr. Jesus Arturo Filigrana Rosique, Director del Sistema Bibliotecario; Dr. Francisco
José Pedrero Morales, Director de Educacion a Distancia; Mtra. Perla Karina Lépez Ruiz,
Directora de Programas Estudiantiles; Mtro. Rubén Zapata Diaz, Director del Centro de
Ensefianza de Lenguas Extranjeras; Mtro. Raul Armando Hernandez Glory, Director del Centro de
Desarrollo de las Artes; Mtra. Virginia Yafnez Figueroa, Directora del Centro de Fomento al
Deporte; Dr. Alberto de Jesus Sanchez Martinez, Director de Investigacion; Dra. Laura Judith
Quindénez Diaz, Directora de Posgrado; Dr. Pablo Marin Olan, Director de Difusion, Divulgacién
Cientifica y Tecnoldgica; Mtra. Carolina Guzman Juarez, Directora de Vinculacién; C.P. Ana Luisa
Pérez Herrera, Directora de Recursos Humanos; Ing. Juan Manuel Cernu irector de
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Director de la Division Académica de Ciencias Agropecuarias; Dra. Eloisa Lépez Hernandez,
Representante de Maestros de la Division Académica de Ciencias Agropecuarias; Dra.
Hermicenda Pérez Vidal, Directora de la Divisién Académica de Ciencias Basicas; Dr. Gamaliel
Blé Gonzélez, Representante de Maestros de la Divisién Académica de Ciencias Basicas; Est.
Hugo Yair Hernandez Davila, Presidente de la Sociedad de Alumnos de la Divisién Académica de
Ciencias Basicas; Est. Elizabeth Gonzalez Cérdova, Representante de Alumnos de la Divisién
Académica de Ciencias Basicas; Dr. Arturo Garrido Mora, Director de la Division Académica de
Ciencias Biolégicas; Dra. Erika Escalante Espinosa, Representante de Maestros de la Divisién
Académica de Ciencias Biolégicas; Est. Daniela Estefania Alcudia Gallegos, Presidenta de la
Sociedad de Alumnos de la Divisién Académica de Ciencias Biolégicas; M.E. José Juan Paz
Reyes, Director Interino de la Divisién Académica de Ciencias Econémico Administrativas; Mtro.
Arturo Aguilar de la Cruz, Representante de Maestros de la Divisién Académica de Ciencias
Econ6mico Administrativas; Est. Jonathan Torres Candia, Presidente de la Sociedad de Alumnos
de la Divisién Académica de Ciencias Econémico Administrativas; Dra. Mirian Carolina Martinez
Lopez, Directora de la Division Académica de Ciencias de la Salud; Dr. Antonio Becerra
Hernandez, Representante de Maestros de la Division Académica de Ciencias de la Salud; Dra.
Felipa Sanchez Pérez, Directora de la Division Académica de Ciencias Sociales y Humanidades;
Dr. César del Carmen Vidal Lorca, Representante de Maestros de la Divisién Académica de
Ciencias Sociales y Humanidades; M.T.E. Oscar Alberto Gonzalez Gonzalez, Director de la
Division Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacién; Dr. Eric Ramos Méndez,
Representante de Maestros de la Division Académica de Ciencias y Tecnologias de la
Informacién; M.A.E.E. Thelma Leticia Ruiz Becerra, Directora de la Division Académica de
Educacién y Artes; Dra. Dora Maria Frias Marquez, Directora de la Division Académica de
Ingenieria y Arquitectura; Dr. Miguel Angel Hernandez Rivera, Representante de Maestros de la
Division Académica de Ingenieria y Arquitectura; M.A.P. Hugo Adrian Barjau Madrigal, Director de
la Division Académica Multidisciplinaria de Comalcalco; Dra. Krystell Paola Gonzélez Gutiérrez,
Representante de Maestros de la Divisién Académica Multidisciplinaria de Comalcalco; Dr. José
Manuel Vazquez Rodriguez, Director de la Division Académica Multidisciplinaria de Jalpa de
Méndez; Dr. Antioco Lépez Molina, Representante de Maestros de la Divisién Académica
Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez; Dr. Arturo Magafna Contreras, Director de la Divisién
Académica Multidisciplinaria de los Rios; Est. Luis David Hernandez Pérez, Presidente de la

Sociedad de Alumnos de la Divisién Académica Multidisciplinaria de los Rios;E Karen-Nicteha

C V

Marin de la Cruz, Representante de Alumnos de la Divisién Académi
Rios; Lic. Alberto Méndez Ross, Representante del STAIUJAT. /
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Como invitados asistieron: Mtro. Gildardo Lopez Barios, Presidente de la H. Junta de Gobierno:
M.V.Z. José Ulises Medina Reynés, Presidente del Patronato Universitario; Mtro. Melchor
Hernandez Hernandez, Secretario General del SPIUJAT; Est. Joel David Dominguez Garcia,
Presidente del CDEUT; M.C.A. Jorge Ulises Reyes Lépez, Coordinador de Planeacion y
Evaluacién de la Secretaria de Servicios Académicos.

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM

El Dr. Luis Manuel Hernandez Govea realizé el pase de lista, estando presentes 59 Consejeros y 5
invitados, por lo que el Secretario manifestd que habia quérum suficiente y declaré abierta la
sesion.

Il.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
A continuacion, el Dr. Luis Manuel Hernandez Govea dio lectura al orden del dia:

ORDEN DEL DIA

17:00 horas.
1. Lista de Asistencia y Declaraciéon de Quérum.

2. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
RECESO
18:00 horas.

3. Presentacién del Presidium.

4. Tercer Informe de Actividades 2022-2023.

5. Clausura de la Sesion.

Acto seguido lo sometié a consideracién de los Honorables Consejeros, siendo aprobado por

unanimidad. /

Dr. Luis Manuel Hernandez Govea. Sefialé que, por tratarse de una Sesién Solemne donde el
Rector, Lic. Guillermo Narvaez Osorio, presentaria su Tercer Informe de Actividades 2022-2023

aprobada por unanimidad.
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Dr. Luis Manuel Hernandez Govea. Manifesté que, dado que se contara con la presencia del Lic.
Carlos Manuel Merino Campos, Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, propuso al
Honorable Consejo Universitario que la Clausura de esta Sesion fuera realizada por el Mandatario,

lo cual fue aprobado por unanimidad.

Dr. Luis Manuel Hernandez Govea. Sefiald que, de acuerdo con el Orden del Dia, a partir de ese
momento se declaraba un receso, para posteriormente reanudar con los trabajos de la Sesién
Solemne.

lil.- PRESENTACION DEL PRESIDIUM

A las 18:00 horas de acuerdo a lo establecido, se reanudaron los trabajos ya como Sesién de
caracter publico, y se presenté a los integrantes del Presidium: Lic. Carlos Manuel Merino
Campos, Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco; Lic. Guillermo Narvaez Osorio,
Rector de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco y Presidente del H. Consejo Universitario;
Mtro. Gildardo Lépez Bafios, Presidente de la H. Junta de Gobierno; Mtro. José Ulises Medina
Reynés, Presidente del Patronato Universitario; Dr. Luis Manuel Hernandez Govea, Secretario de
Servicios Académicos y Secretario del H. Consejo Universitario; Dr. Wilfrido Miguel Contreras
Sanchez, Secretario de Investigacion, Posgrado y Vinculacion; Mtro. Jorge Membrefio Juarez,
Secretario de Servicios Administrativos: Mtro. Miguel Armando Vélez Téllez, Secretario de
Finanzas; Dr. Rodolfo Campos Montejo, Abogado General; acto seguido se enton6 el Himno

Universitario.

IV.- TERCER INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023
En primer término, se proyecté un video que sintetiza las actividades y datos relevantes del tercer

afo de este periodo rectoral.

A continuacion, el Lic. Guillermo Narvaez Osorio, realizé la presentacion del Tercer Informe de
Actividades 2022-2023, y cuya intervencion se reproduce de manera integra:

“Por mas espesas y negras que estén las nubes sobre nuestras cabezas, el cielo alla arriba estara

permanentemente azul”. José Saramago.

Mi saludo y mi agradecimiento especial, a quienes nos acompairi Centro
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Como corresponde a la obligacion legal y al compromiso con la transparencia y la rendicién de
cuentas que asumi al tomar protesta como Rector de nuestra Alma Mater, el 22 de enero de 2020,
vengo ante el Honorable Consejo Universitario, maxima autoridad colegiada de esta Universidad,

a presentar el informe de actividades realizadas en el ultimo afio.

Es muy satisfactorio para mi informar que el esfuerzo colectivo de quienes participamos en esta
administracion, ha hecho posible mantenernos en la linea de conducta trazada; de apego a las
normativas universitarias que nos rigen, y siempre con un alto sentido de la responsabilidad, de la
ética y de la honestidad.

Quienes me acompafan en esta encomienda, saben que es un honor y una gran distincién poder
servir a la comunidad universitaria mas vigorosa de Tabasco, y saben también que nuestro
objetivo, como lo dije en la toma de protesta, es que, por nuestros actos cotidianos, se hable bien
de nuestra Institucion. Que se hable bien de la calidad de la educaciéon que reciben los
profesionistas que aqui se forman. Del sentido de pertenencia de los universitarios a una gran
sociedad, como es la sociedad tabasquefia. De la investigacién comprometida socialmente, con la
que contribuimos a identificar los retos del presente y a proponer soluciones que beneficien a las
actuales y futuras generaciones. Y por supuesto, que seamos un referente de un manejo
financiero y administrativo que por transparente, honesto y austero, hace posible no sélo la
operacién de la Universidad del presente, sino que construye las bases de la UJAT que queremos

para el futuro. Ahi estan nuestros emperios, y a eso dedicamos todo nuestro esfuerzo.

Parafraseando a John Stuart Mill, economista y politico inglés “El valor de una nacién, no es otra
cosa que el valor de los individuos que la componen”, podemos decir que el valor de la UJAT es la
suma de los valores de todas y todos los miembros de nuestra comunidad universitaria. Somos
una comunidad que, frente a la adversidad de los tiempos, marcados por la pandemia de Covid-19
y la siempre persistente escasez de los recursos, ha sabido estar a la altura de sus
responsabilidades y ha contribuido a hacer realidad las funciones sustantivas de nuestra casa de

estudios.

Este afio que se informa refrendamos nuestro Programa de Ahorro, Austeridad, Racionalidad y

Disciplina del Gasto, que pusimos en marcha en 2021. Plan que se pro en 2022, para
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investigadores, y de trabajadores administrativos y de intendencia. Si todos somos solidarios y nos
ajustamos a estas medidas no debe haber ni un rescate mas. Por tercer afio consecutivo, la UJAT

no tiene pasivos.

Las relaciones con nuestros trabajadores y profesores, es de entendimiento y de armonia, y eso
quiero reconocérselo a los dirigentes de las organizaciones sindicales universitarias, que en este
acto nos acompanan. Gracias, estimados lideres. En nuestra revisiéon contractual nos apegaremos
estrictamente a lo autorizado por la federacion y el estado como presupuesto para este 2023.
Ofrecer demagodgicamente mas es asegurar un fin de afo sin recursos. Nosotros somos
responsables, queremos que el proximo fin de afo transcurra como los tres anteriores, con sus
percepciones salariales aseguradas. No queremos ofrecerles pan para hoy y hambre para
manana. Estoy convencido que, con disposicion permanente al dialogo y al entendimiento, vamos
a poder mantener juntos este clima de concordia, pensando siempre en el bien de nuestra

Universidad.

Lo logrado en materia de reordenamiento financiero, no es menor. Con planeacién, austeridad,
probidad en el manejo del presupuesto, ahorro y disciplina, hemos dejado atras los tiempos de
incertidumbre y podemos presentar hoy dia una Universidad tranquila, sin sobresaltos;
comprometida con el desarrollo de nuestro querido Tabasco. A este respecto, quisiera puntualizar
que la politica de gasto responsable no ha significado recorte alguno ni ha puesto en duda las
areas o el trabajo operativo que resulta clave para la Mision de la Universidad y para los objetivos
de nuestro Plan de Desarrollo Institucional 2020-2024. Es todo lo contrario. Hemos redirigido
esfuerzos a la tarea editorial, a la promocién de la cultura y el deporte, a la investigacion, y al
mismo tiempo, hemos fortalecido las acciones a favor de la calidad de la educacién, el
mantenimiento y la ampliacion de infraestructura, asi como la actualizacién de nuestros
trabajadores y profesores. En nuestra Alima Mater, la confianza se sustenta en el talento y el
esfuerzo conjunto de la comunidad UJAT. Personal docente, personal administrativo y los jévenes
alumnos. Como decia Victor Hugo: “No hay nada como un suefio para crear el futuro”; y si algo

nos caracteriza es que somos sofiadores de un mejor mafana.

Hemos sido incisivos en auspiciar el intercambio de experiencias con otras instituciones a través

de la organizacion o participacion en foros, talleres y conferencias. No ha faltado, ni tad ni

cobra por el régimen de honorarios en nuestra casa de estuios, recibié up”estimulo econgmico
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extraordinario que les permitié pasar con tranquilidad los festejos de fin de afo, lo cual consta a

los companieros trabajadores aqui presentes.

Hemos puesto especial interés en el mantenimiento de la infraestructura universitaria y en la
construccién de nuevos espacios, donde se requiere. Tal es al caso de este Centro Internacional
de Vinculacion y Ensefianza (CIVE), cuyas instalaciones siguen siendo modernizadas y
rescatadas para que cumpla siempre en buenas condiciones, con los objetivos y propésitos que
tiene como una de las infraestructuras mas importantes de nuestra Instituciéon. Este afio haremos
lo mismo con nuestro iconico Teatro Universitario. En las acciones de mantenimiento y
rehabilitacion realizadas en 2022, se ejercieron un total de 119 millones 946 mil 081 pesos. Por lo
que respecta al presupuesto para la construccion de nuevos espacios, el recurso destinado el afio
de este informe ascendi® a 161 millones 80 mil 682 pesos, provenientes del Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM) 2020 y 2021, y del Programa Escuelas al Cien. Con este recurso,
pudimos entregar las instalaciones especiales de telecomunicaciones del Centro de Educacion a
Distancia de Macuspana; el edificio para Laboratorio del Centro de Investigacién y Posgrado de la
Division Académica de Ciencias de la Salud; el edificio para aulas y centro de computo de la
Divisién Académica de Ciencias y Tecnologias de la Informacién y un edificio para Biblioteca en la

Divisién Académica Multidisciplinaria de Comalcalco.

Quiero hacer mencion especial al trabajo que se ha venido desarrollando para crear un Sistema
Universitario de Comunicacién, que integre todas las areas que tienen que ver con la tan
importante tarea de comunicar y difundir el conocimiento y el pensamiento universitario, como son
el Centro de Comunicacién, el Sistema Site de Comunicacién, la Radio y la Television UJAT, y por
supuesto las redes sociales universitarias, medios por los cuales se esta transmitiendo este evento
y a través de los cuales saludo a las audiencias. Al respecto debo informar que estamos
trabajando en la instalacion de una nueva torre de radio de 100 metros de altura y en breve,
vamos a aumentar de 3 mil a mas de 12 mil watts de potencia, con lo que Radio UJAT va a llegar,
a través del 96.1 FM, a los hogares de trece municipios lo que representara una cobertura
poblacional de aproximadamente el 75% de los habitantes de Tabasco, ademas, tendra un mayor
alcance entre quienes transiten por las carreteras estatales y de los estados vecinos. Asimismo, se

han iniciado los tramites respectivos ante el Instituto Federal de Telecomunicaciones para que

nuestro servicio de television digital terrestre, el canal 35.1, tenga una con con tobertura

estatal.
Como se apreci6 en el video que antecedi6 a este informe, logfogros a lo | del 2022 po han
sido tarea sélo de la administracion central, o de las doc tos son

%

/
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resultado del esfuerzo de toda la comunidad universitaria. Como Rector, me siento muy orgulloso
de la respuesta que hemos obtenido al convocar a un cambio de paradigmas respecto del pasado,
para construir juntos, en el presente, la UJAT del futuro. El resultado ha sido que, desde el mas
humilde de nuestros compafieros trabajadores hasta el profesor de aula, pasando por el personal
administrativo y el investigador preocupado por el entorno social y ecolégico, se han asumido
como parte de esta nueva actitud universitaria para rescatar lo mejor de nosotros y ponerlo al

servicio de las nuevas generaciones y de Tabasco.

En la Rectoria las puertas siempre han estado abiertas al didlogo. Todos estamos involucrados, y
por eso hemos visto en 2022 resultados muy satisfactorios en el campo de la docencia, la
investigacion cientifica, la vinculacién, la cultura, los deportes, la equidad, la movilidad, la inclusién
social, y la gestién eficaz y transparente. Resalta, por ejemplo, que 322 de nuestros profesores
hayan recibido el afio pasado sus respectivos nombramientos como integrantes del Sistema
Nacional de Investigadores, lo que consolida a la UJAT como la Institucién de Educacion Superior
del Estado que aporta el mayor nimero de profesionistas reconocidos por este sistema. También
es destacable el espiritu de cuerpo y el trabajo en equipo de los maestros de esta casa de
estudios, hecho que ha sido reconocido por la Secretaria de Educacioén Publica, que ha calificado
a 71 de los Cuerpos Académicos de la UJAT como Cuerpos Académicos Consolidados y en
Consolidacion. Un dato mas, en el afio 2022, la SEP reconocié a 570 profesores con Perfil
Deseable PRODEP, esto es, 6 de cada 10 académicos de Tiempo Completo destacaron en el

cumplimiento de las funciones sustantivas establecidas en ese importante programa.

:Qué representa lo anterior? Que somos una institucion que avanza con paso firme en el objetivo
de mejorar la calidad educativa, en beneficio directamente de los 47 mil 20 estudiantes que
acuden a las 12 Divisiones Académicas y a los 3 Centros de Extension con los que cuenta nuestra
Universidad. Por esa razén en el afio que se esta informando, se observa un buen nimero de
profesores, investigadores y alumnos que recibieron distintos reconocimiento y premios, tanto a
nivel estatal, como nacional e internacional. Destacamos entre estos reconocimientos el otorgado
por la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior, ANUIES,
quien otorgd a la UJAT el primer lugar en la categoria de Innovacién, por el proyecto Sistema de

Estadisticas del Aula Virtual, que fue el programa que nos permiti6 mantener las actividades

académicas durante la pandemia, en un ambiente virtual. Un trabajo realizado por quienes laboran
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200 aulas y 41 laboratorios con tecnologia que permitié a los jévenes conectarse en tiempo real a
las clases durante el confinamiento.

También sumamos a estos reconocimientos, y tenemos que presumirlo con mucho orgullo, el
Premio a la Excelencia Académica en Medicina que el Instituto Cientifico Pfizer en conjunto con la
Asociacién Mexicana de Facultades y Escuelas de Medicina, AMFEM, entregé al estudiante
Gerardo Arturo Gémez Pérez, alumno de la Division Académica Multidisciplinaria de Comalcalco,
a quien agradezco su presencia en este Informe. Gracias Gerardo Arturo, por ser un ejemplo para

tus compaiieros, orgullo de tu familia y un digno representante de nuestra Universidad.

Saludo también y en este caso lo hago via virtual, a Judith Magdalena Aguilar Castellanos,
egresada de la Licenciatura en Mercadotecnia de la Division Académica de Ciencias Econémico
Administrativas, y a Metzli Jocelyn Herndndez Marchena, egresada de la Licenciatura de
Ingenieria en Nanotecnologia, de la Division Académica Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez, las
cuales obtuvieron la beca Chevening, de Reino Unido. Buenos dias para ustedes, Metzli y Judith,
hasta Reino Unido. Gracias por estar conectadas a esta transmision y sobre todo, gracias por
poner en alto con sus talentos, el conocimiento y la calidad educativa que tiene la UJAT, calidad
que le permite a los egresados seguir formandose en cualquier Universidad del mundo. Por ello es
importante contar con una ruta financiera que, en vez del derroche y la corrupcién, privilegie lo
realmente importante en la Universidad. Lo que realmente tiene valor no es la imagen o
popularidad en encuestas pagadas del Rector o de sus autoridades, lo importante son los apoyos
a la calidad de la ensefianza, al mejoramiento permanente de los programas educativos, para

tener alumnos y egresados como Gerardo, Metzli y Judith; y muchos, muchos mas.

Estos ejemplos que se multiplican gracias a las relaciones institucionales que la UJAT mantiene
con Instituciones Publicas y Privadas, con Organismos y Universidades de todo el mundo, son
resultado de un acto integrador, de un binomio eficaz maestro-alumno, a partir de la conciencia
que uno y otro tienen sobre la Mision y el compromiso social de la Universidad. Mantendremos
siempre esta misma ténica en consonancia con lo sefialado en una frase del ex presidente
estadounidense John F. Kennedy: “Debemos encontrar tiempo para detenernos y agradecer a las

personas que hacen la diferencia en nuestras vidas”.
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entregamos esta distincién al Juez Espariol Baltasar Garzén Real, por su encomiable lucha a favor
de la justicia internacional, tema en el que él, es sin duda, uno de los grandes exponentes; asi
como al Dr. Joaquin Gonzalez Ibafez, experto en derechos humanos de la Universidad
Complutense de Madrid, y a la Dra. Gloria Ramirez Hernandez, una gran educadora en materia
también de derechos humanos, creadora de la catedra UNESCO. El Premio Malinalli también
reconocio a una Institucién Publica, en este caso, al Hospital “Juan Graham Casasus” y con ello a
todo su personal, que se destacd por su entrega y pasion de servicio durante los meses méas
dificiles de la pandemia por Covid-19 y que, alin hoy en dia, siguen siendo baluarte de la salud
publica en la entidad, una Institucion sin duda que goza del carifio y del reconocimiento de todos
los tabasquerios.

También hicimos honor a quienes por su trayectoria en la defensa de los valores universales del
hombre, los derechos a la vida, a la educacion y cultura, la salud y la libertad, como principios
bases de las relaciones de respeto que deben prevalecer entre los hombres y mujeres, al entregar,
por acuerdo general de este H. Consejo Universitario, los Doctorados Honoris Causa a la ex Fiscal
General del Estado de Esparia, Dolores Delgado Garcia, y al destacado tabasquefio, ex Rector de

esta Universidad, Jorge Abdo Francis, aqui presente.

Nada importa y nada compromete mas a la universidad que el trabajo cotidiano que realizamos
alumnos y maestros a favor del extensionismo y la vinculacién con la sociedad. Decia el escritor
inglés William Shakespeare: “Hemos venido a este mundo como hermanos; caminemos, pues,
dandonos la mano y no uno detras del otro”. En este sentido, hemos fortalecido nuestra estrategia
de Vinculacién con Responsabilidad Social, acercandonos ain mas a los diversos sectores de la
ciudadania. Nos alienta mucho el compromiso de nuestros investigadores por hacer de la
Universidad una Institucion que ofrezca diagnodsticos de los retos que tenemos en los municipios,
en el estado y en la regién, y que aporte el conocimiento que se requiere para resolverlos, para
que esas soluciones se enmarquen en los objetivos de Desarrollo Sostenible que impulsa la ONU.

Este es el sentido de la reciente visita que tuvimos del embajador de México en los Estados del
Caribe Oriental, Luis Manuel Lépez Moreno, para que nuestra Universidad colabore, a través de
proyectos de vinculacién, con intercambios académicos, diplomados y capacitaciones con los
paises concurrentes Antigua y Barbuda, Dominica, Granada, San Cristébal y Nieves, y San

Vicente y las Granadinas. Una invitacion importante, que se enmarca en el queh nuestros

académicos.

En el periodo que se informa, se realizaron 281 trabajos de inv

financiaron con recursos universitarios y 75 a través de fuent
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privadas. Estos proyectos estan vinculados a los sectores productivos, como el ganadero; buscan
impulsar la agro-exportacién de nuestra entidad, identificar riesgos de proteccién civil a partir de
fenémenos hidrometeoroldgicos o aportar soluciones especificas a situaciones cotidianas, como
en el caso de la investigacion denominada “Desarrollo de Recubrimientos Base Oxidos
Semiconductores para Aplicaciones en el Confort Térmico y Purificacion del Aire”. Los temas
motivo de trabajos de investigacién hacen especial énfasis en el medio ambiente, en el potencial

de nuestra riqueza natural y en el cuidado que le debemos a nuestros valiosos recursos naturales.

Recientemente, en este eje estratégico para el desarrollo, se entregaron al Ayuntamiento de Jalpa
de Méndez los “Resultados del Estudio de Diagnéstico Basico de Composicién y Generacion de
Residuos Sélidos Urbanos”, realizado por el Profesor José Ramon Lainez Canepa, Investigador de
la Divisién Académica de Ciencias Biolégicas, el cual les permitira atender una de las
problematicas sociales mas importantes como es la contaminacién ambiental. También estamos
impulsando una serie de investigaciones, solo cito algunas: sobre el agrosistema cacao,
patrimonio biocultural de Tabasco; sobre la produccion de la palma de aceite; sobre los niveles de
contaminacion y las posibilidades de recuperar la Laguna de las llusiones; sobre la proteccion de
una zona natural de mangle no costero en el rio San Pedro, Balancan, que ha llamado la atencion
internacional por sus caracteristicas Unicas. Por ello la prestigiosa revista National Geographic
dedicé su edicion del mes de octubre al trabajo de un equipo de investigadores de la UJAT
encabezado por el Dr. Carlos Manuel Burelo Ramos, al que le agradezco su presencia y le reitero
que su trabajo habra de consolidarse, porque asi nos lo hemos propuesto para lograr con el apoyo
de la CONANP, la declaratoria de Area Natural Protegida del Rio San Pedro, para salvaguardar la

belleza y la biodiversidad de esa zona.

En estas tareas, los universitarios no estamos solos. Quiero en este sentido, destacar la
respuesta, facilidades y apoyo de las instituciones y de los sectores sociales, a las iniciativas
emprendidas por la UJAT. Por ejemplo, reconocer desde aqui las donaciones realizadas para
beneficio de los estudiantes de la Division Académica de Ciencias Agropecuarias, por parte de
destacados tabasquefios dedicados a la actividad ganadera. Al Médico Veterinario Zootecnista
Arcadio Leon Estrada, al Ing. Jorge Priego Garcia, al C.P. Juan Jiménez Magafia, al Ing. Walter
Lanz Villegas y a Constantino Pérez Mari. Muchas gracias por contribuir con generosidad, al

engrandecimiento de nuestra maxima casa de estudios. De igual forma, quiero agradecer el apoyo

Herrera, titular del CEAS, se realiz6 el cambio de valvulas jr@ustriales de paso y se eactivo el

pozo profundo 1 mediante un drenado de limpieza co “equipo especiafizado. Tales acciones
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permitieron resolver problemas de distribucion de agua que afectaron por afios a la comunidad
divisional. Aprovecho igualmente para reconocer el apoyo que hemos tenido por parte del
Comandante de la Treinta Zona Militar, el General de Brigada Diplomado de Estado Mayor,
Cristobal Lozano Mosqueda, quien ademas de estar siempre pendiente de los requerimientos que
nuestra Universidad tiene en sus actividades civicas, se suma voluntariamente a todas nuestras
actividades deportivas y de beneficencia. Muchas gracias, general Lozano, por su apoyo y por su

presencia en este informe.

Tenemos claro que nuestro primer compromiso para responder a la confianza de la sociedad es
con la calidad educativa, y estamos obligados a actualizarnos; por eso, en una época de cambios
como la que vivimos, tenemos que realizar una discusion y revision permanente de las
licenciaturas que se imparten en nuestra Casa de Estudios. En el andlisis que estamos obligados
a realizar, tenemos que admitir que en este siglo XXI, cuando las ciencias han evolucionado y se
manifiestan nuevas formas de conocimiento, cuando el mundo ha cambiado de paradigmas, nos
mantenemos anclados en el pasado. Cada afio, cientos de bachilleres mantienen la idea que ser
médicos, abogados, contadores, ingenieros, profesores o veterinarios, como lo fueron sus padres
o sus abuelos, y que ello les va a garantizar una estabilidad futura. Algo estamos haciendo mal,
autoridades educativas y sociedad, para que esta vision siga imperando. La realidad es que en la
UJAT se ofertan carreras nuevas, con grandes oportunidades presentes y futuras, como es el caso
de las ingenierias relacionadas con el agua, la agricultura, la industria petrolera, la nanotecnologia
y la actuaria. Por eso estamos planteando ampliar las campafas que permitan otorgar a nuestros
jévenes una mayor orientacion y conocimiento de todas las licenciaturas que pueden cursar en la
Universidad Publica del Estado, porque queremos mantenernos a la vanguardia en la formacion

de los cuadros profesionales que requiere este mundo vivo y cambiante.

Tenemos que revisar la baja demanda de las ingenierias, como Ingenieria Ambiental, Ingenieria
en Informatica Administrativa o en Sistemas Computaciones; o licenciaturas como en Fisica,
Quimica, Matematicas, Actuaria, Historia y Sociologia, entre otras, porque son indicadores que
nos obligan a replantear o bien reorientar parte de nuestras ofertas hacia carreras técnicas, de
corto plazo, pero enfocadas hacia areas especificas que registran aceptables posibilidades de
empleo. Ante este contexto, este afio iniciamos una serie de medidas para evaluar y empezar a
impactar en el desarrollo intelectual de quienes ingresan a esta Casa de Estudios, mediante la
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posibilidad de cursar la educacién superior. Otra de las acciones realizadas a partir de este afo es
el “Curso de Entrenamiento de Fortalezas de Caracter Basado en Psicologia Positiva”, dirigido a
profesores de las diversas Divisiones Académicas, quienes al aprender técnicas psicologicas,
pudieron aplicar el “Test Psicoemocional para los estudiantes de nuevo ingreso”, a través del cual
se miden cinco factores que resultan clave para conocer a los universitarios de nuevo ingreso,
como son: problemas familiares, desigualdad y violencia, adicciones, depresién y riesgo de
suicidio. Los cinco aspectos que se abordan en este test, nos permiten conocer los problemas que
traen los jovenes de nuevo ingreso, y contar con indicadores de la problematica que se ha venido
presentando en meses recientes al interior de la Universidad, que no se ha soslayado y se han
enfrentado mediante determinaciones apegadas a las normas universitarias, que han sido

ventiladas publicamente.

También hay un aspecto importante dentro del quehacer universitario con el cual estamos
comprometidos, el de la inclusién, que para nosotros es una de las principales responsabilidades
que hemos tomado en cuenta no nada mas como un aspecto de Derechos Humanos, sino como
parte fundamental de la Universidad incluyente que debe caracterizar a las Instituciones de
Educacién Superior. En nuestro caso, se concluyeron los trabajos de instalacion de guias
podotactiles para beneficio de los estudiantes con debilidad visual que cursan estudios
profesionales en esta zona de la Cultura. Se trata de una primera etapa que se extendera al resto
de las Divisiones Académicas donde tengamos poblacion con este tipo de problemas.
Mantenemos también con firmeza el compromiso de Cero Tolerancia, a través del establecimiento
del Protocolo contra el Acoso y el Hostigamiento Sexual. La Coordinacion de Estudios de Género,
registré el afo pasado 70 denuncias sobre acoso y hostigamiento sexual y otros tipos de violencia,
de las cuales 42 han sido concluidas y las restantes 28 se encuentran en proceso. En cuanto a la
operatividad de la Alerta Mévil UJAT-Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, que
funciona a través de los sistemas Android y 10S, se han registrado 7,218 descargas, se recibieron
y atendieron 61 alertas. Seguimos invitando a la comunidad UJAT a sumarse a esta estrategia de

seguridad universitaria y familiar.

Respecto al trabajo académico, desde hace dos afios hemos venido realizando un proceso de
revision escrupuloso a tesis y proyectos de investigacion de los niveles de licenciatura y posgrado

para evitar plagios o anomalias que violen la propiedad intelectual y causen- desprestigio a

nuestra Universidad. Por eso a partir de la adquisicion y oper
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Consejo Universitario tuvo a bien aprobar los “Lineamientos para el Uso y Manejo del Software
Antiplagios”. Quiero dejarlo muy claro, nuestra posicién como autoridad universitaria, siempre sera
de respeto a la ley.

Sefioras y sefiores miembros del Honorable Consejo Universitario, en estos primeros tres afios del
periodo para el que fui electo, me llena de mucha satisfaccion y de mucho orgullo haber podido
constatar que la grandeza de una Institucion como es la UJAT, tiene que ver con su historia, con
su autonomia, con el legado de sus fundadores e impulsores, con su normativa interna, que no es
estatica, que debe ser revisada y actualizada siempre; pero también y sobre todo, con el esfuerzo
diario que realizan las y los trabajadores, el personal académico y los empleados administrativos
encargados de su operacién. Gracias a todos ellos, al trabajo colectivo institucional es nuestra
principal fortaleza, podemos hoy rendir cuentas y asegurar que la Universidad esta viva, actuante,

organizada y preparada para seguir aportando y engrandeciendo a nuestro querido Tabasco.

Han sido tiempos dificiles, marcados por la incertidumbre, por el cambio constante y por el
agotamiento de los paradigmas que durante mucho tiempo sirvieron a la sociedad como referente
para enfrentar el futuro. Afortunadamente, pudimos construir, en la ruta del trabajo comprometido y
en equipo, la formula que nos permitié encontrar salidas, identificar nuestras fortalezas e innovar
de manera constante para hacer realidad la mision sustantiva de nuestra Alma Mater, que es la de
ser Util a la sociedad. Con este espiritu y con este animo, vamos a seguir trabajando al frente de la
administracién universitaria para modelar a los profesionistas altamente capacitados que las
nuevas circunstancias demandan; universitarios conscientes del entorno social y medioambiental
universitario, comprometidos con los valores humanos y con un alto sentido del concepto de

ciudadania como estandar del ser humano en la sociedad.

Comparto con muchos de los profesores e investigadores de nuestra casa de estudios, que no se
trata s6lo de que en las aulas universitarias se dote a los individuos de grandes cantidades de
informacién y no se les ensefie a desarrollar ideas innovadoras en contextos profesionales o
laborales. El reto de la educacién superior hoy es lograr que los nuevos profesionistas sean cada
vez méas conscientes del rol que tienen como agentes de cambio y de transformacién de su propio
entorno; que salgan de las cuatro paredes donde reciben la educacion o en las que hacen sus

como lo han sido muchos personajes universitarios como Abs Licencigd Eduardo Alday
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Hernandez, Francisco J. Santamaria, Belisario Colorado y Antonio Ocampo Ramirez, como

también el Dr. Juan José Beaurregard Cruz, por citar solo a unos cuantos.

Soy un convencido de que la cultura estimula y provoca el didlogo critico, tolerante, respetuoso de
la diversidad y las libertades; ademas de ser un impulso a la solidaridad, el altruismo, la
colaboracién, la ayuda mutua y la reciprocidad. Por eso en los proximos afios en la UJAT
debemos hacer énfasis en dos temas; la promocién de la cultura y la promocion de la lectura,
partiendo de la premisa de que la cultura expresa el sentido de ser de una Universidad. Este 2022
fuimos invitados a dos importantes Ferias del Libro, la Universidad Auténoma de Chiapas y la ya
muy tradicional Feria Internacional del Libro de Guadalajara, que organiza la Universidad de
Guadalajara desde 1987. En la UJAT, en diversos periodos, se han organizado ferias del libro que
no han tenido ni los alcances ni la continuidad deseadas. Por eso quiero convocar a toda la
comunidad universitaria, a que juntos, organicemos y logremos institucionalizar a partir de este
2023 la Feria Universitaria del Libro, como un espacio de vinculacién cultural entre los
tabasquefos, evento que realizaremos en el mes de marzo de este afio y que tendra a Cuba como

pais invitado y a la Universidad Auténoma de Chiapas, como Universidad invitada.

El filésofo espafiol José Ortega y Gasset, en una conferencia dictada en 1930, sostuvo que la
Universidad tiene entre sus mudltiples funciones la trasmisién de la cultura y un irrenunciable fin
cultural. Nosotros estamos convencidos como él, de que la Universidad del siglo XXI, en el
contexto de la sociedad del conocimiento y la sociedad de la cultura, tiene entre sus funciones
primordiales la funcién cultural, el desarrollo de acciones que contribuyan a la comunicacion de la
cultura cientifica, tecnolégica, humanistica y artistica, la socializacién del patrimonio colectivo, la
vinculacién, la integracién y la convivencia de la sociedad. Creemos que cualquier programa o
inversién que se haga en la Universidad para vincular a la comunidad artistica, la comunidad
universitaria y la poblacién en general, es una semilla que germinara en una mejor interaccion
social que al final de cuentas, nos beneficia a todos. Por eso vamos a seguir dando prioridad a
clases, talleres, conferencias, cursos acreditables, actividades extra-académicas y otras formas de
estimulos a la cultura, como conciertos de musica, concursos literarios o exposiciones de arte en
general y universitario. Hay una constante, que se dice a manera de excusa, que impide el
quehacer cultural y esta es la referida a la disponibilidad de recursos econdémicos. El dinero que se

dedica a cultura nunca sera un gasto, en todo caso, siempre se trata de u

en algunos casos patrocinadores), a instituciones publicas, privada ales;
grupos de creadores, gestores culturales, promotores artisticos, giviles, asj/como
los distintos centros universitarios tematicos y regionales que ompone d Universitaria, con
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los cuales estableceremos vinculos para la generacion e impulso de proyectos que seran
difundidos a través del sistema de comunicacion de la propia Universidad, la radio y la television

UJAT y redes sociales que la integran.

No quiero terminar sin referirme a otro proyecto que tenemos bastante avanzado y que se instala
también en este compromiso de la UJAT con la historia, la riqueza natural y la cultura de Tabasco.
Se trata de la Casa Universitaria del Cacao y Chocolate, una Institucién que tenemos el
compromiso de que vea la luz este afio, como vitrina para conocer el origen, el presente y el futuro
de la ancestral semilla del cacao y de los diversos tipos de chocolate que se elabora con ella en
nuestro Estado y en la Regién. Esta Casa Museo, fue totalmente disefiada por maestros de la
Division Académica de Ingenieria y Arquitectura de esta Universidad, es resultado de varios
estudios que se han realizado, por parte de investigadores universitarios que decidieron dar ese
paso que queremos que den todos los Juchimanes; salir de las aulas y de los laboratorios, y
encontrarse con la realidad tabasquefia para mejorarla o ayudar a cambiarla. Ese es el

compromiso que tiene la Universidad con el futuro de nuestro Estado.

Sefioras y sefiores, estimados comparieras y compaiieros de la comunidad universitaria, entregué
en este acto el Informe del afio 2022 y la proyeccién de lo que, con base al Plan de Desarrollo
Institucional 2020-2024, toca hacer a nuestra méaxima Casa de Estudios para enfrentar los retos
del corto, mediano y largo plazos. Soy un convencido de que los tiempos por venir van a ser de
gran intensidad, pero nada nos debe distraer de la ruta que hemos seguido estos afios. La UJAT
es la casa de los universitarios tabasquefios, es una Institucién baluarte del progreso y desde
aqui, vamos a seguir construyendo el Tabasco que todos queremos y que vamos heredar a

nuestros hijos y nietos.

Quiero concluir este Informe, con unos fragmentos del discurso del compositor, cantante y poeta
espafiol, Joan Manuel Serrat, que expresara durante la Ceremonia de Entrega del Doctorado
Honoris Causa por la Universidad de Costa Rica, el 27 de mayo de 2022. Cito textual: “Soy como
todos ustedes, fruto del tiempo y del mundo, del tiempo y del mundo que me ha tocado vivir, un

tiempo de confusién y angustia, de soledad, de falta de referentes, donde se ha perdido la

confianza en el sistema, en sus representantes y en sus Instituciones. Donde los jovenes hoy se
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es vergonzosa la corrupcion que se ha filtrado a toda la sociedad. Mas que una crisis econémica,
diria que hoy estamos atravesando una crisis de modelo de vida, y, sin embargo me sorprende el
conformismo con el que parte de la sociedad lo contempla, como si se tratara de una pesadilla de
la que tarde o temprano despertaremos. Espectadores y victimas parecemos esperar que nos
salven aquellos mismos que nos han llevado hasta aqui. Es necesario que recuperemos los
valores democraticos y morales que han sido sustituidos por la vileza y la avidez del mercado
donde todo tiene un precio, donde todo se compra y donde todo se vende. Es un derecho y una
obligacién restaurar la memoria y reclamar un mejor futuro para una juventud que necesita
reconocerse y ser reconocida. Tal vez no sepamos cual es el camino, tal vez no sepamos por
donde se llega antes, pero lo que si sabemos es cuales son los caminos que no debemos volver a
tomar. Espero que ustedes gente buena, instruida, tolerante, sabran juzgar mis palabras con su
intencion, mas que por la manera en que he sido capaz de expresarme. Mientras tanto, que los
musicos no paren de hacer sonar sus instrumentos, que los poetas no dejen de alzar la voz; que
los gritos de la angustia no nos vuelvan sordos, que lo cotidiano no se convierta en normalidad

capaz de volver de piedra a nuestros corazones”. Fin de la cita.

Por nuestra parte, seguiremos fieles a nuestro lema: Estudio en la Duda. Accién en la fe. Ahi esta

nuestra ruta. Muchas gracias.

Dr. Luis Manuel Hernandez Govea. Sefialé que se procederia a la entrega del Tercer Informe de
Actividades 2022-2023 del Lic. Guillermo Narvaez Osorio, a la H. Junta de Gobierno y al

Gobernador, Lic. Carlos Manuel Merino Campos.

V.- CLAUSURA DE LA SESION

El Dr. Luis Manuel Hernandez Govea cedié la palabra al Lic. Carlos Manuel Merino Campos,
Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, ya que al inicio de la Sesién se aprob6 por
unanimidad que fuera él quien nos honrara realizando la Clausura de la Sesion. El Gobernador
procedié a dar el mensaje de clausura, mismo que se reproduce a continuaciéon de manera

integra:

colaboradores, a todos los docentes, administrativos, auxiliares ) obre todo a J6g“alumnos, que

son muy afortunados por pertenecer a esta gran Institucion.
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Agradecerles plenamente y felicitarlos una vez mas, no me canso de felicitarlos cada vez que
vengo, por un afio mas de grandes logros obtenidos que hemos podido constatar. Felicidades, en
hora buena, que sigan por ese gran camino de ahora en adelante, muchas gracias Rector, muchas
gracias a todas las personalidades que hoy nos acompafan de los tres niveles de gobierno,

amigos entrafables y a todos los que se reunieron aqui, muchas gracias y procedo.

Habiéndose agotado el Orden del Dia, el Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, Lic.

Carlos Manuel Merino Campos, clausurd la sesién del Honorable Consejo Universitario a las

veinte horas con treinta minutos del dia 27 d ara finalizar, fue entonado nuestro

glorioso Himno Nacional.

Lic. aez Osorio
Presidehte del H. Consejo Universitario y

Rector

A
Dr. Luis Mam;e’l Hernandez Govea / Mtro. Jor embrefio/Juarez
Secretario del H. Consejo Universitario y H. Consejefo y Secretarig/de Servicios

Secretario de Servicios Académicos Administrati¥os
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