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ACTA DE LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

En la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las trece horas del veinticuatro de octubre del afio dos mil
veinticinco, reunidos en la Sala de Juntas de la Secretaria de Servicios Administrativos de la Universidad Juarez
Autdnoma de Tabasco, con domicilio en Avenida Universidad S/N, Zona de la Cultura, Colonia. Magisterial, los
Ciudadanos C.P.C. y M.A.P. Maria de los Angeles Carrillo Gonzalez Contralora General de la Universidad Juérez
Auténoma de Tabasco, Dra. Felipa Sanchez Pérez Directora de Archivo y el Lic. Audomaro Santos Martinez Ramén,
Titular de la Unidad de Transparencia ambos de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco e integrantes del
Comité de Transparencia de esta Universidad Juarez Auténoma de Tabasco en su calidad de Sujeto Obligado y,
llevar a efecto tal y como lo prevén los articulos 34 y 35 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco en vigor, la presente Décima Quinta Sesion Ordinaria, acorde los siguientes puntos del:

ORDEN DEL DIiA
1. Lista de Asistencia y declaracion de Quérum Legal.
2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

3. Analisis, Discusion y Ratificacion en su caso, de la clasificacion Parcial de informacién confidencial emitida
por la Direccion de Recursos Humanos, relativa a la Solicitud de Acceso a Informacion, Folio Plataforma Nacional
de Transparencia (PNT) 580511900000125.

4. Analisis, Discusion y Ratificacion en su caso, de la clasificacion Parcial de informacion confidencial emitida por la
Direccion de Recursos Humanos, relativa a la Solicitud de Acceso a Informacién, Folio Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) 580511900000425.

5. Clausura de la Sesion.

Sometidos que fueron los puntos anteriores a consideracion de los presentes, los aprueban por unanimidad en sus
términos, dando paso al desahogo de los mismos.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS.

PUNTO NUMERO 1.- Se procedié al pase de lista de asistencia y se verifica que estan presentes la totalidad de los
integrantes del Comité, razén por la cual fa Presidenta manifiesta que existe quérum legal para sesionar, declarando
asi formalmente instaurada la presente Sesién.

PUNTO NUMERGO 2. Para continuar con el desarrollo de la Sesion, se procede a dar lectura del Orden del Dia misma
que fue aprobada por unanimidad de los comparecientes.

PUNTO NUMERO 3. Analisis, Discusion y Ratificacion en su caso, de la clasificacion Parcial de informacion
confidencial realizada por la Direccién de Recursos Humanos, relativa a la Solicitud de Acceso a Informacion,

Folio Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) 580511900000125 y, que mediante Oficio 3830/2025-DRH &I
area en mencion solicita sea ratificada en sus términos. M
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Posterior al analisis y revisién a la luz de la normativa en la materia de la solicitud de ratificacién de ciasificacion de
la informacion por parte de la Direccion de Recursos Humanos de este Sujeto Obligado, se emite el siguiente

Acuerdo:

Acuerdo
CT/EXT/015/2025.01

De conformidad a los artlculos 3 fraccion XIV,108, pérrafo primero de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, los datos
personales que contienen el Recibo de Nomina (CFDI) del C. Jonathan David Gémez
Hernandez correspondiente a la segunda quincena del mes de septiembre 2025
constante de dos (02) fojas utiles, y la Carga Académica (Contrato) como personal
eventual correspondiente al periodo del 16 de septiembre de 2025 al 02 de febrero del
2026 constante de tres (03) fojas utiles, que corresponden a lo siguiente:

Para el Recibo de Nomina CFDI

a) Folio Fiscal,

b) Certificado del SAT,

¢) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Fisica (RFC),

d) Numero de Empleado,

e) Clave Unica de Registro de Poblacioén (CURP),

f) Numero de Seguridad Social,

g) Cadena Original del Complemento de Certificacion Digital del SAT,

h) Sello Digital del CFDI,

I) Sello del SAT,

J) Firma del Empleado,

k) Nombre de personas fisicas y morales beneficiarias de una deduccién y su monto y
I) Denominacién y deducciones de la organizacién sindical y el monto de su aportacién a
la que pertenece.

Para la Carga Académica (Contrato)

a) Numero de Empleado de Persona Fisica,

b) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Fisica (RFC),
¢) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),

d) Numero de Seguridad Social,

e) Firma Electrénica y

f) Sello Digital.”.

Relacionada con la Solicitud de Informacién Folio 580511900000125, por las
consideraciones antes expuestas.

PUNTO NUMERO 4. Ana

lisis, Discusion y Ratificacion en su caso, de la clasificacién Parcial de informacion

confidencial realizada por la Direccion de Recursos Humanos, relativa a la Solicitud de Acceso a la Informacién,

Folio Plataforma Nacional

de Transparencia (PNT) 580511900000425 y, que mediante Oficio 3831/2025-DRH el

area en mencion solicita sea ratificada en sus términos.

Posterior al andlisis y revis

i6n a la luz de la normativa en |la materia de la solicitud de ratificacién de clasificacién de

la informacion por parte de la Direccion de Recursos Humanos de este Sujeto Obligado, se emite el siguiente

Acuerdo:
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"De conformidad a los articulos 3 fraccién XIV,108, ‘pérrafo primero de la Ley de |
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, los datos
personales que contienen los treinta y siete (37) Recibos de Nomina (CFDI) del C.
Guillermo Narvéez Osorio correspondientes al periodo del 01 de enero de 2025 al 30 de

septiembre del 2025 constantes de dos (02) fojas utiles cada uno y, corresponden a lo
siguiente:

Para el Recibo de Nomina CFDI|

a) Folio Fiscal,

b) Certificado del SAT,

¢) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Fisica (RFC),
Acuerdo d) Numero de Empleado,

CT/EXT/015/2025.02 | e) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),

f) Numero de Seguridad Social,

g) Cadena Original del Complemento de Certificacién Digital del SAT,
h) Sello Digital del CFDI,

1) Sello del SAT,

J) Firma del Empleado,

k) Nombre de personas fisicas y morales beneficiarias de una deduccién y su monto y

I) Denominacién y deducciones de la organizacién sindical y el monto de su aportacién
a la que pertenece.”

Relacionada con la Solicitud de Informaciéon Folio 580511900000425, por las
consideraciones antes expuestas.

PUNTO NUMERO 5. Seguidamente y al no haber otro asunto que tratar y para dar por agotada la Orden del Dia

dispuesta, se declaran clausurados los trabajos de esta Décima Quinta Sesién Ordinaria, siendo las catorce horas

de la fecha de su inicio, frmando al margen y al calice quienes en ella intervinieron, para mayor constancia y validez
de la misma.

COMITE DE TRANSPARENCIA

DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABAS

C.P.C y M.A.P. Maria de los Angeles Carrillo Gonzalez
Presidenta

Dra. Felipa Sanchez Pérez
Vocal

Lic. Audomaro Santos Martinez Ramén
Secretario

LA PRESENTE HOJA PERTENECE AL ACTA DE LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 24|DE OCTURRE DE DOS MIL VEINTICINCO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y RELATIVA A LAS SOLIC{TUDES DE INFORMACION FOLIO
270511900012425 Y 270511900012525,TRAMITADA EN LOS EXPEDIENTES DE CONTROL UT/UJAT/140/2025 Y UT/UJAT/14352025.
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