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CONVENIO DE COLABORACION PARA FORMAR LA RED ACADEMICA
INTERINSTITUCIONAL “RED CALEIDOSCOPIO: RED DE INVESTIGACION SOBRE
CULTURA DIGITAL Y DESARROLLC HUMANQ" QUE SUSCRIBEN LAS SIGUIENTES
UNIVERSIDADES DE MEXICO: LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, EN ADELANTE “UCQL",
REPRESENTADA POR SU RECTOR D. EN E CHRISTIAN JORGE TORRES OQRTIZ
ZERMERNO; LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, EN ADELANTE
“UAA”, REPRESENTADA POR SU RECTORA LA DRA. EN ADMON. SANDRA YESENIA
PINZON CASTRO; LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO, EN ADELANTE
“UJAT", REPRESENTADA POR SU RECTOR EL LIC. GUILLERMO NARVAEZ QSORIO; Y
LAS UNIVERSIDADES EXTRANJERAS: LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, CHILE EN
ADELANTE “UFRO”, REPRESENTADA PCR SU RECTOR EDUARDO HEBEL WEISS, Y LA
LOUGHBOROUGH UNIVERSITY LONDON, REING UNIDOC, EN ADELANTE “LU”,
REPRESENTADA POR SU DECANO TONY EDWARD;, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Esta red academica surgio del proyecto “Impacto de las tecnologias de informacion y
comunicacién en la calidad de vida de los jovenes universitarios”, financiado por € fondo:
FOSEC SEP-INVESTIGACION BASICA, con clave de la convocatoria: FSSEP02-C-2018-1,
numero de solicitud: A1-5-8412, cuya responsable tecnica es Ana lsabel Zermefio Flores,
profesora-investigadora de la Universidad dge Colima.
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DECLARACIONES

La “UCOL." declara

Es un organismo publico descentralizade con personalidad juridica propra, capacidad
para adquinr y administrar bienes y que tiene por fines entre otros los siguientes: a
ensenanza, investigacion, difusion de ia cultura y extension universitaria, senalados en
su Ley Organica que fue aprobada por el Congreso Constitucional del Estado de Colima
mediante decreto No 76 publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado el dia
22 de noviembre de 1980

Mediante Escritura Pdblica numero 87,633 ochenta y siete mil seiscientos treinta y tres,
(20/1/462) Volumen tres mil cuatroctentos setenta, pagina sesenta y cinco, de fecha 02
dos de diciembre del afio 2020 dos mil veinte, del protocolo a cargo del Licenciado Carlos
de la Madrid Guedea, Notarno Tituiar de la Notaria Publica numero 3 tres de esta
demarcacién, se hizo constar la PROTOCOLIZACION DEL ACTA PARA DAR FE DE
HECHOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, QUE SE CELEBRO EL DiA 23
VEINTITRES DE OCTUBRE DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE, y que contiene la
APROBACION DE LA ELECCION DE RECTOR de la Universidad de Colima al Doctor
en Educacion CHRISTIAN JORGE TORRES ORTIZ ZERMENO por el periodo
comprendido dei 1° primero de febrero de 2021 dos mil veintiuno al 31 treinta y uno de
enero del 2025 dos mil veinticinco, habiendo rendido protesta el dia 01 primero de
febrero de 2021 dos mil veintiuno en SESION .SOLEMNE DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO; quedando protocolizada mediante Escritura Publica numero 36,884
de esa misma fecha otorgada ante la Fe del Lic. Rafael Verduzco Zepeda, Titular de la
Notaria Publica No. 13 de la ciudad de Colima, Colima; y que con fundamento en los
articulos 27 y 29 de la Ley Organica de la institucién, le otorga personalidad para
suscribir, en su calidad de Rector el presente instrumento.

Que el registro federal de causantes es UCO 620901-9R6.

Que sefala como su domicilio legal el ubicado en Avenida Universidad No. 333, Colonia
las Viboras de la Ciudad de Golima, Colima, México. Codigo Postal 28040.

La “UAA” declara:

Que es un organismo publicc descentralizado del Estado de Aguascalientes oon
personalidad juridica propia, de acuerdo con su Ley Organica publicada en el Periodico
Oficial del Estado de fecha 24 de febrero de 1974; que tiene por objelo impartr la
ensefianza media y superior en el Estado, realizar investigacion cientifica y humanistica
y extender los beneficios de la cultura a los diversos seclores de la poblacion, asi como
el desarrollo de las actividades destinadas a dar cumplimiento a los fines y metas
establecidas en sus ordenamientos legales y plan de desarrollo.
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la Dra en Admén Sandra Yesenia Pinzén Castro, en su caracter de Rectora, es
representante legal de la Instifucién tal y como se desprende del nombramiento que le’
fue conferido por la H. Junta de Gobierno de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
el dia 2 de diciembre de 2022 y cuenta con las facultades legales necesarias para la
celebracién de este instrumento y para comprometerse al cumplimiento del mismo, en
terminos de lo sefialado en los articulos 12 y 14 de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes y 59 de su Estatuto

Que dentro de su estructura legal, academica y administrativa se encuentra el Centro de
Ciencias Sociales y Humanidades, que a traves de su titular suscribe el presente
instrumento legal y asume en el ambito de su competencia los compromisos que se
derivan del presente documento, asi como los aspectos sustantivos de caracter
administrativo, técrico y operativo que son responsabilidad def area sefalada.

Que su domicilico legal se ubica en Avenida Universidad numero 940, Ciudad
Universitaria, C.P. 20100 en Aguascalientes, Ags.y su Registro Federal de
Contribuyentes es UAA740 224 TQ2.

La “UJAT” declara:

Que es un Organismo Publico Descentralizado del Estado de Tabasco, con autonomia
constitucional, personalidad juridica y patrimonio propio, como lo preve su Ley Organica
publicada mediante Decreto 0662: en el Periddico Oficial, Orgarwo del Gobierno
Constitucional del Estado de Taba'sco, Epoca 6° de fecha Diciembre 19 de 1987.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de su Ley Organica, la
representacion legal de la “UJAT” recae en su Rector el Lic. Guillermo Narvaez Osorio,
quien esta facultado para suscribir e presente Conhvenio, de acuerdo con ‘el
nombramiento de fecha 22 de enero de 2020 emitido por la H. Junta de Gobierno de la
“UJAT", el cual se protocolizo en la Escritura Publica No. Seis Mil Ochocientos Sesenta
y Siete, Volumen LXXV, de fecha veintidos de enero de dos mil veinte, ante la fe del
ticenciado Leonardo de Jesus Sala Poisot, Notario Publico Numero 32, con adscripcion
en la Ciudad de Villahermosa, Centro, Tabasco.

Que de acuerdo al Articulo 4 de su Ley Organica tiene por objeto: I. Impartir educacion
superior para formar profesionistas, investigadores, profescres universitarios y tecnicos
utiles a la sociedad, que satisfagan prioritariamente las necesidades planteadas por el
desarrollo economico, social y cultural del Estado de Tabasco; Il. Organizar y desarroilar
actividades de investigacion ‘cientifica, tecnologica y humanistica como tarea
permanente de renovacion del conocimiento y como una accion orientada a la solucion
de problemas en diversos ordenes del Estado, la Region y la Nacion; y Ill. Preservar y
difundir la cultura a todos los sectores de la poblacion con propositos de integracion,
superacion y transformacion de la sociedad, asi como extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la educacion universitaria.
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Que una de sus funciones es promover convenios de apoyo y coordinacion en materia
de docencia, investigacion, difusién y extension con otras instituciones

Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente Convenie, sefiala
como domicilio e ubicado en la Avernida Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col
Magisterial, C.P. 86040, en esta Ciudad de Villahermosa, Centro, Tabasco. Domicilio
que sera el mismo para todo tipo de citas, notificaciones o emplazamientos efl caso de
juicio. Tambien sefiala para todo wpo de comunicaciones denvadas del presente
Convenio el correo electrénico direccion.daea@ujatmx y el numero telefémco 993
3581500 Ext. 6251

6 Que su Registro Federal de Contribuyentes es UJA-580101-4N3.

Iv.

1.

5.

V.

1.

La “UFRO" declara

La Universidad de La Frontera es una corporacidn de derecho publico, chilena,
auldfloma, con patrimonio propio, creada por el D.F. L de Educacion N° 17 de 1981

La Universidad de La Frantera es una institucion de Educacion Superior, dedicada a la
ensefianza y €l cullivo superior de las artes, las letras y las ciencias, socialmente
responsable que tiene como misidon contribuir al desarrollo de Chile y de sus habitantes
la region y del pais mediante la generacién y transmisién de conocimiento,’la fermaciér
de profesicnales y postgraduados, el cultivo de las artes y de la cultura. Para lograr lo
anterior, asume el compromiso cofl la calidad y la innovacion, con plenc respeto por [as
personas, & entorno y la diversidad cultural para la construccion de una scciedad mas
justa y democratica.

Para el logro de los objetivos antes indicades la Universidad podra celebrar cualquier
clase de contratos con el proposito de promover sus fines y objetivos, respetando la
legislacion vigente.

Que para la suscripcion y efectos del presente cenvenio de cooperacion esta

representada por el Sr. Eduarde Hebel Weiss, en su caracter de Rectory representante

legal de la UFRO segun Decreto N° 242 de fecha 09 de agosto de 2018.

Declara gue su domicilio legal €s, Avenida Francisco Salazar N®* 01145, Temuco — Chile.
La “LU” declara:

Gobernanza Universitaria

La Universidad de Loughborough es una cerporacion independiente establecida por su
Estatuto Real otorgado efl 1966. Tiene el estatus de organizaciéf! sin fines de lucro. El
organo de gobierno de la Universidad es el Consejo, presidide por la Pro-Canciller
superior, Christine Hedgsorl. Bl Consejo tiene alrededor de 30 miembros, la mayoria de
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los cuales son miembros laicos de fuera de la Universidad provenientes de empresas,
profesiones y servicios publicos De acuerdo con el ongen de las universtdades como
comunidades de academicos, tambien hay una fuerte representacién del personal y los
estudiantes en el Consejo Los miembros del Consejo Universitario son [0S
fideicomisanos de la Universidad en relacion con su régimen de organizacion sn fines
de lucro, regulada por la Oficina de Estudiantes (OfS)

2 El funcionamiento de la Universidad se nige por su Carta Constitutiva, Estatutos,
Ordenanzas y Reglamentos.

3. El nombre legal y prefendo de la institucion es Universidad de Loughborough
La direccion para la correspondencia es:
Universidad de Loughborough
Loughborough
Leicestershire
LE1t 3TU
Reino Unido

VI. LAS PARTES declaran:

Unico: Que, en funcién de su naturaleza, objetivos y antecedentes de colaboracion
academica. estan empefadas en impulsar la investigacion basica y aplicada sobre cultura
digital y desarrollo humano por kb cual han decidido suscribir e presente Convenio de
Colaboracién conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

“LAS PARTES" acuerdan que el objeto del presente Convenio es establecer las bases para
constituir  la Red Academica Interinstitucional “RED CALEIDOSCOPIO: RED [E
INVESTIGACION SOBRE CULTURA DIGITAL Y DESARROLLO HUMANO', en adelante
“RED CALEIDOSCOPIQ”, con € fin de fortalecer el trabajo conjunto en beneficio de sus
estudiantes, profesores, cuerpos academicos y profesionales del grea de la educacion.

SEGUNDA. ACTIVIDADES CONJUNTAS

Las partes con el fin de satisfacer los objetivos definidos en la clausula  anterior, en [a medida
de los medios de que puedan disponer, podran realizar las siguientes actividades de forma
colaborativa:

1. Realizar proyectos de investigacion de ciencia basica y aplicada sobre la cultura
digital y el desarrollo humano.

2. Publicar resultados de investigacion, divulgacion y educacidn.
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3 Brindar codirecciones o asesorias de tesis de posgrado, asi como parlicipar en
comités tutorales

4 Impartr docencia en programas de pregrado ¥ posgrados que las unidades
acadéemicas tienen a su cargo

5 Realzar actividades para la promocion del acceso universal al conocrmento y sus
beneficios sociales

6 Realzar movilidad academica intennstitucional
TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para ia ejecucién de las actividades a que se refiere ia clausula anterior, las Partes celebraran
Convenios Especlficos de Colaboracion, derivados del preserie instrumerito, en ios cuaies se
detallaran coni precision las actividades que habran de llevarse a cabo en forma concreta, 10s
cuales seran suscritos por quienes cuenteri con fa facultad de comprometer a las partes.

Dichos Conivenios Especificos describiran coni toda precision los objetivos, las tareas a
desarrollar, caleridarios, ios medios de financiamrento, aportaciories de las Partes, enlaces,
recursos tecnicos y matenales, parlicipantes, resporisabies, asi como {odos los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud las causas, fines y los alcarices de cada
uno de dichos programas, ios cuales deberan estar equiibrados en beneficios y obligaciones
para las Partes.

CUARTA. FINANCIAMIENTO

Las instituciones participarites estan de acuerdo y mariifiestan que &l limite de este ntercambio
y apoyo mutuo sera normado por la capacidad administrativa, economica y academica de cada
una de las instituciones, asi como por la capacidad de gestién del grupo coordinador de la Red
para obtener finariciamientos alternos.

En e caso de que no puedan ser aportados totalmente en forma conjunta y equitativa los
apoyos, ias partes buscaran, de manera corjunta o separada, ante otras insttuciories,
dependericias gubernamernitaies u organismos internacionales, ios recursCs necesarios para
el desarroilo de ias actividades materia dei preserite Convenio.

QUINTA. RELACION LABORAL

Las Partes corivierien en que este Convenio no podra nterpretarse de ninguria manera como
conshitutivo de ningln tipo de asociacién o vinculo de caracter laborai entre las partes, y que
ia refacion laborai se mantendra en todo momento con fa nstitucidn contratante y su personal
respectivo, aun en los casos de trabajos realizados conjuritamente y que se desarrollen en las
inslalaciories o con equipo de cualguiera de las mnstituciories. En ningun caso podra
corisiderarse a la ofra parte come patrén sustituto, quedanido fuera de toda responsabilidad en
asuntos reiacionados con dicho personal, debiendo ia institucién que contraté al trabajador de
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que =& rale, sacx en par y a =alvo a B ofra mshlucion en caso de conficlos laborales
provocados por pérsonal de b pemera

SEXTA, La informmaon gQue e intercamidada por 138 patles con molvo 08 a2 acciones
dénvadas del prescnté nstumenio debera =er ulilizada mea y exdusamenie paa o
cumphmenda dell phpeto del presente consomn,

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad indeleciual gue se derve o2 los rabapos obj@io de esteé Corvenio sera propsedad
e |3 parte que los haya desarrcilade, v eslara suj@la a las deposiciones legales apicanies
asi ¢omo @ los Conwenics EBpecifcos gue Bobve e padlicular celebren LAS PARTES
regoncciendo i partopacion ¢ quienes hayan \rlenvende e b rediznckin de o5 Msos

Asrmsma, 3% pates esfan de scuerdo en quee no podran ulilizar ks lagalipss 6 embleémas de
s inslitucienas dn pubcaciones fl programas, S0 B préva autorizacaon por escrte enire las
Pafios.

OCTAVA REPRESENTACION INSTITUCIONAL ¥ RESPONSARILIDAD OPERATIVA

Para todo bo re'acicnado con d presente Converndsd, a5 Pates designan a bos sgwentes
encargados, ¥ én @ Ul 8 guenes los suslibiyan en sus funciones:

Como fépresenianies instificionales:

Por & =UCOL" 3 I8 Mira, Asa Ceola Gorcis Valescis, CHrectors General de Raljciones
niternacionales y Cooper ackin Acapdemica

Por la “UAA® 3 la Ora, en Admdn, Sandra Yesenia Pingen Catlro, en s cargcter oe Rectara,
Por ln “UJAT™ ala M A, E E Thelma Lelicia Ruiz Becerrg, Directorg de fa Dwisitn Academza
e Educacion y Afes

Por lg “UFRO™ & Dv. Christign Labbé Dwector de| Ceniro g Infermdilca Educaliva

Por @ “LU" L Bad, Gerenlé e Alanzas hfernacenates [ba@baroac.us andi}

U

Comge regponsabies operalivos:

Par & "UCOL" a la Tva Ana sabél Zorméfio Flores profesora inv@stigadora ol Ceniro
Universilario de Investigacionss Sociples, del cuanme acaoemicd, Comunecazidn y Cullury
Por b1 “UAA™ 3 b [ra Maria Rebeca Padila de b Towe, profesoia riyestigadory del
Deparlamento de Comunicacion, del cuerps academics: Esludies Socioculburalas,

For la “UJAT" a la Dra. Elia Marganta Cornefio Mari, Profesora Investigadora de la Dwisin
fAcademica de Educacién y Adas,

Por b *UFRO™ al Or. Ghristian Labtd, Director dei Cenfre de Informafica Educativa

Por 13 "LU" al Prol. Thomas Tufle Director del Instiute de Medias e Indusirias Creativas.

Mamero telefénico; Articulo 124
la Ley de Transparencia y rigwa TS0

a la Informacién
Publica del Estado de Tabasco




NOVENA. AVISOS Y NOTIFICACIdNES

Todos los awisos y notificaciones en relacion con este Convemo seran por escrilo con acuse
de recibo en los domiclios senalados por las Partes en las declaraciones o a los correos
institucionales de los responsables Institucionales En caso de que cualquiera de las Partes
cambie de domicilio debera de notificarlo a las otras partes. de no ser as!, cualguer notificacion
realizada en los domiciios anies sefalados sera considerada como_efectivamente realizada

DECIMA. VIGENCIA

La vigencia de este Convenio sera por 5 (cinco) afios, contados a partrr de su ulima fecha de
su firma. Al termino de la misma se podria renovar, mediante la firma de un Nuevo convenio,
a solicitud de ias Partes por ofro periodo igual y mediante acuerdo por escrito entre las partes

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA

Las Partes acuerdan que el presente iNstrumento podra darse por terminado anticipadamente,
previo aviso por escrito con acuse de recibo dado por cualquiera de estas con 30 (treinta) dias
naturales de anticipacion a la fecha que se sefiale para ia terminacién. Las Parles se cbligan
a tomar las medidas necesarias para la conclusién de los trabajos en desarrolio. La
terminacion anticipada del presente Convenio no afectara la conclusion de los Convenios
Especificos que hubieran sido formalizados durante su vigencia.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES Y ADICIONES

Las Partes podran modificar 0 adicionar clausulas a este Convenic mediante acuerdo por
escrito celebrado para tal efecto debidamente firmado por los representantes legales. Dichas
madificaciones © adicicnes entraran en vigor a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

Las Partes manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe, por lo que
realizaran todas las acclones posibles para su debido cumplimiento.

Conformes las Partes, ratifican con su firma en seis tantos originales este documento, y se
firma por separado en las fechas puestas al calce de cada una de las firmas. La fecha de la
utima firma servira de referencia para contar, a partir de ella, los 5 {cinco) afios de vigencia.
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Dr. n ia orge Torres Ortiz o Dra. Sandra Yesenia Pinzén Castro v
USIV LS IN ) Rector Rectora
PDE COMA

Luggs Gofimm |@olima, M &,
Fecha: 22 de mayo de -

“UJAT“

Lugar Aguascalientes, Aguascalieg/FRaMeéxico
Fgcha

Lic. Guille rvaez Osorio
ector

Lugar: Villahe osa Tabasco, México
Fecha:

L o=,
“LU'L“"_'_] C;_;_,\,..,_‘_____"‘L

Loughborofigh

‘ X
Tony Edwards E"-
Decano
‘q: ol
Lugar: Londres, Reino Unido University

Fecha:

ESTA PAGINA CON FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA FORMAR LA RED
ACADEMICA INTERINSTITUCIONAL *RED CALEIDOSCOPIO: RED DE INVESTIGACION SOBRE CULTURA
DIGITAL Y DESARROLLO HUMANO" QUE SUSCRIBEN LAS SIGUIENTES UNIVERSIDADES DE MEXICO LA
UNIVERSIDAD DE COLIMA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES, LA UNIVERSIDAD
JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO; Y, LAS UNIVERSIDADES EXTRANJERAS LA UNIVERSIDAD DE LA
FRONTERA, CHILE, Y LA LOUGHBOROUGH UNIVERSITY LONDON, REING UNIDO, SUSCRITO EN CINCO
EJEMPLARES EL 22 DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES.
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NOMBRE

Ana Isabe| Zermefio Flores

Elia Marganta-CornelicMari—

Maria RetJeca Padilla de la

Torre

Karla Lariza Parra Encinas

ANEXO 1

INSTIrUCION

Universidad de Colima
" Unwersi
Autonomal de Tabasco
Universidad| Auténoma de
Aguascalientes

Universidad| Auténoma de

MIEMBROS DEL GRUPO ACADEMICO, COORDINADORDELARED —

CUERPO D GRUPO
ACADEMICO
Comunicacipn y Cultura

Estudios Sotioculturales

Educacion Apoyada en

—Baja Qalifornla —— Tecrologiasdeta

Informacion,

Christian Fernando-Labbé—Universidad

Barrientcs
Thomas Tufte

Loughborough University en
Londres

Comunigaciony
Colabaracion

deta Frontera—Informaticaeducativa——

Comunicacién para el
cambio social
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Nombre del drea

Secretaria de Investigacién, Posgrado y Vinculacion
Direccion de Vinculacién

Documento

Convenio de Colaboracién

Partes o secciones
clasificadas y paginas
que lo conforman

Telefono, Correo Electronico, Identificacién Personal

' FUNDAMENTACION Y MOTIVACION

Articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco.

PARRAFO PRIMERO: Por contener datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable, para cuya difusién se requiere el consentimiento de los
titulares.

Y
Y

PARRAFO TERCERO: Informacion relativa a los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicos. .

PARRAFO CUARTO: Por ser aquella que presentan los particulares a los sujetos obligados,
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los
tratados internacionales.

RAZONES O CIRCUNSTANCIAS DE LA CLASIFICACION

Para atender una solicitud de acceso a la informacion.

Por determinacion de una resolucién de autoridad competente.

Saa

Para generar versiones publicas con la finalidad de dar cumplimiento a las pbligaciones de
transparencia.

Firma del titular del drea

-

('

-

publica.

Fecha y numero del Acta
de la Sesién del Comité
S NARIENCIR B c1/0RD/0212024 . Acverdo - del  Comité:
como el acuerdo en el| /50027202402 -

que se aprobé la versién

v

Fecha de sesién: 22/04/2024 ; Acta de Sesion






