| UNIVERSIDAD JUAREZ Secretaria de Direccién

AUTONOMA DE TABASCO Servicios de Recursos
Administrativos Humanos

“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE”

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Que celebran, por una parte, la UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO, representada
en este acto por el MTRO. JORGE MEMBRENO JUAREZ, en su caracter de Secretario de Servicios
Administrativos, asistido por la C.P. ANA LUISA PEREZ HERRERA, Directora de Recursos Humanos,
a la que en lo sucesivo se le denominara "LA UJAT" y por la otra parte el LIC. JOSE IRVIN MADRIGAL
MANDUJANQ, quien en lo sucesivo_se le denominara "EL_ PRESTADOR DE SERVICIOS", y de
manera conjunta “LAS PARTES” qulenes se someten al tenor de las siguientes declaraciones y
clausulas: iy -

U DECLARACIONES, /' /\

b A Fay

1.-"La UJAT" a través de'éd répfeseﬁtanfé‘IéQal’Hé‘éléras : :

1.1. Es un Orgamsmo Publlco Descentrahzado del Goblerno del Estado de Tabasco con Autonomia
Constitucional, personalldad ]uridlca y patrimonio: ‘propio, como lo prevé su*Ley Organica publicada
mediante decreto 0662 en el Perlodlco Oficial, del Estadode Tabasco de fecha 19 de diciembre de
1987, cuyo registro Federal de Contrlbuyentes es UJA 580101—4N3 &

1.2. Que el Mtro. Jorge Membreno Juarez, es Secretarlo de Serwclos Admlmstratlvos tal como lo
acredita con el nombramienta del 23 de enero de 2020 otorgado por elLic. ‘Guullermo Narvéez Osorio,

Rector de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco;y, cuenta'con facultades amplias para celebrar
el presente contrato, mediante Acuerdo que delega funcuones “especificas 'y, poder general para pleitos
y cobranzas, actos de admnmstracnén representamén en; matena de derecho del trabajo y patronal que
consta en la escritura publlca 8, 879 volumen LX)(V del. 31 de enero,de 2020, otorgada ante la fe del
Lic. Leonardo de Jesus Sala-Pmsot notarlo publlco 32 del pat;rmomo mmueble federal con adscripcion
en la Ciudad de Villahermosa; Tabasco ‘mismas que’, a laifecha no le han sido revocadas ni limitadas
de forma alguna y quien se ldentlflca con credenmal para votarr B) expedida por
el instituto nacional electoral. 77 24 i
1.3. Que la C.P. Ana Luisa'Rérez: Herrera es: Ia Dlrectora de Recursos: Humanos tal y como lo acredita
con el nombramiento de fecha 02 de marzo del afio 2020, otorgado por el Lic. Guillermo Narvaez
Osorio, Rector de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco, mismo que a la fecha no le ha sido

revocado ni limitado en forma alguna.

fraccion | y 26 fraccion | de la Ley Organica de la
mo los articulos 19, 22, 53 fraccién IV, 74 Fraccion

a funcmnes especificas al titular de la
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Secretaria de Servicios Administrativos de la UJAT de fecha 05 de agosto de 2020, publicado en la
Gaceta Juchiman, Suplemento 29 de fecha 07 de agosto de 2020, su representante puede realizar
toda clase de actos juridicos y celebrar los contratos que requiera para el ejercicio de sus funciones,
atribuciones y fines esenciales.

1.5. Que para llevar la defensa de la Universidad en los juicios en materia laboral, asi como la
realizacién de cursos de capacitacion al personal que "La UJAT" designe y proporcionar todo tipo de
asesorias y/o consultas personalizadas de manera oral o escrita, requiere contar con los servicios
profesionales especializados de L{n,vdespachOg.en mg_@eria laboral.

1.6. Para cubrir las erogacuones que se denven del presente contrato cuenta con recursos de propios,
disponibles, suficientes y:no comprometldos en el fondo 11 010010 Subsidlo Federal Ordinario 2023.
1.7. Sefiala como domlclllo Iega| ‘"para los efectos* geste contrato el ubicado en Avenida Universidad
s/n, Zona de la CultUra Coloma MaglsteriaIuC L. 86040 de esta cmdad de Villahermosa, Centro
Tabasco; Tel./Fax (993) 3581500 Ext 6002 * N v I\

]

2. "El Prestador deSeriliéibé"nﬂvéélara: “,

2.1. Que es persona fisica en pleno EJSTCICIO de sus derechos con capacndad juridica para celebrar el
presente contrato. i A !

o ‘

i n | g

2.2. Que para su EJEI'CICIO profesnonal cuenta con los conommlentos técnicos, tedricos, cientificos y la
experiencia suficiente para desarrollar Ios ser\m:los estlpulados en Ia declaracion 1.4. del presente

contrato.

2.3. Que tiene interés en: pamcnpar de IaL Iabor qUe se "propone enel: ‘entendido que la misma es de
duracién limitada y conoce plenamenfe Ias caracteristncas y necesu:lades de los servicios materia del
presente contrato, asi como que, ha' consnderado todos Ios factores que intervienen para desarrollar
eficazmente las actividades que desempeﬁaré 1ARE b

2.4, Posee cédula profesnonal de I|cenclado en derecho numero -expedida por la Direccion
General de Profesiones de la Secretana de Educaclon Publlca

2.5. Que se identifica con credencial de elector ntlmero -con ano de registro 1999 01,

emitida por el Instituto Nacional Electoral.

2.6. Para los efectos de este co trato Jasi como para cualquier asunto derivado de la prestacion de
servicios profesionales, s aia co _- u domicilio en
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2.7. Que su Registro Federal de Contribuyente es [ISB)ISIN otorgado por el Servicio de
Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

2.8. Bajo protesta de decir verdad manifiesta que se encuentra al corriente de todos y cada una de sus
obligaciones fiscales, lo cual acredito con el documento expedido por el sistema de administracion
tributaria (SAT), relativa al fo;r‘r;i}owaz-DxdﬁqorquadasEo gto de Opinién del Cumplimiento de

- ] -y

Obligaciones Fiscales. :f' |
- ’Q&?\ v ™14 - é@i w
2.9. Bajo protesta de decmverdad x aqjvgrt)d‘g de lagl penas ep las quealncurren los que declaran con

falsedad ante una autorldad dlstxn}a ‘de: laqud‘gal manlf esto que no mei,qncuentro en ninguno de los
supuestos de los articulos 50‘y3604cle la Ley de Adq(usncmnes ‘Arrendam:entos y Servicios del Sector

Publico. \ | [T\

A »'E’r' Bt
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3.1. Que se reconocen mutuamente Ia personahdad conla: que se os’;entan yfque estan de acuerdo en
]
celebrar el presente contrato deip estamén de servicios profesmnales en terrnmos de los articulos 2918
al 2927 y demas relatlvos yﬁaPllcables del 'Cédigo Civil parayel Estado ae Tgabasco vigente.

’r'!ai '\3 't:“m "ﬁj‘( : §
3.2. Que en el presente contra;o exsls eﬂolo"*e[ror'ﬁn}a a fé 0 I éJquieg o‘lro vicio de la voluntad y

expresamente conwenen somete ea Ias.obl ”a' es.co tenldas en las siguientes:
: .51 25 I
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/
PRIMERA.- OBJETO. "EI Prestador ‘dg\ §ery|c!os;“ isg/obllga yacompromete con "La UJAT",
proporcionar sus servicios profesxonales para: tender supervxsar\ Iltlgarey en general ocuparse de Ia
defensa legal en todas las instancias de‘los lecn?s Iaborales ‘donde “La UJAT” sea parte.
)

L

Los servicios que proporcnone , "El Prestador de Servicios" ‘también ¢ comprenderan la asescria integral,
consultoria legal de manera oral o escrita y cursos de capacitacién, en todo lo relacionado en materia

laboral.

SEGUNDA.- OBLIGACI
contrato, “Las Partes” sé'c

debida| realizacién y cumplimiento del objeto del presente
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“E] Prestador de Servicios” se obliga de manera enunciativa, mas no asi de forma limitativa, a:

a) Defender y litigar en todas las instancias los juicios laborales donde “LA UJAT"
sea parte, ya sea en juicios individuales o de naturaleza colectiva.

b) Otorgar cuando asi lo solicite la Secretaria Administrativa, la Secretaria de
Servicos Académicos, la Oficina del Abogado General o la Direccion de
Recursos Humanos, el servicio de asesoria integral personalizada en aquellos
conflictos relacionados«~con.. servidores..publicos universitarios que por su
importancia o trascendencia—del conflicto se requieran arreglar de forma
conciliatoria o extrajudicialmerite.

c) Emitir a peticién de “La UJAT” opiniongs verbales o escritas, sobre asuntos de
faltas cometidas por Ios trabajadbres:eﬁ o durante el desempefio de su trabajo.

d) Brindar cursos de capac:tac:dn ¥ ac!uallzac:én reIac:onados ala reforma laboral,
al personal que la Secretaria de Serwc:os Administrativos, la Oficina del Abogado
General o, Ia que des:gne la Dlrecmdn de Recursos Humanos

e) Brindar asesorla en Ia termmac:én o resc:suSn de las reIaCIones individuales de
trabajo de! Ios serwdores umvers:tarlos y sus efectos

“1 i) I‘

f) Tener Ia representac:dn IegaI de Ialumversrdad por parte de los abogados del
despacho en todos los juicios donde dicha institucion sea parte, bien sea ante la
Junta especial 1y 2 de Congiliacion y Arbitraje del Estado, las Juntas Especiales
de la Federal.de ConCIIraCIdn ¥ Arb/traje en Tribunales Laborales Locales o
Federales’y Centros de Conc:hacxén Federal o0 Local.

v

g) Asesoria y consulta oraI 0 escnta en conﬂtctos que surjan entre la universidad y
sus trabajadores.

h) Asesoria y tramite.en los conbemos por terminacion laboral, liquidacion,
jubilacién y pago de prestac:ones que se den con motivo de la relacion de trabajo
entre la Umvers:dad y sus trabajadores

i) Asesoria en Ia revisidn de Ios Com‘ratos Colectivos, trémites administrativos,
evaluaciones, asi como asesorias y servicios en todos aquellos actos de
administracion laboral en los que “La UJAT" sea parte.

j) Prestar al maxi ,a’ su capacidady conocimientos para cumplir satisfactoriamente

con el obj de ste contpato,| durante el tiempo y forma que se sefiale de
acuerdo€on las necesjdades/de la Secretaria de Servicios Administrativos,
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Secretaria de Servicios Académicos, de la Oficina del Abogado General o de la
Direccién de Recursos Humanos de "La UJAT", observando en todo momento
probidad, profesionalismo, ética y en general la utilizacién de las mejores
précticas y buenas costumbres en el ejercicio profesional.

k) Abstenerse de divulgar la informacién y demds datos a que tenga acceso, asi
como los procedimientos, actividades y resultados generados con motive del
presente contrato. 3

FRREEA

[) No sustraer o mostrar docume s de ‘La UJA T" a Ios que por razones de este
contrato tenga acceso e /nformar de Ios mlsmos a terceras personas fisicas o
juridicas colect/vas i - -

m) Conservar en. buen estado todos Ios amculos estudlos escntos formatos,
expedlentes documentos llbros moblllano e mfonnaczén que "La UJAT" le
proporc:one con' mot:vo delt serwc:o matena de este contrato

14
|

n) Promover todo" tlpo de escntos y gestlones ante Ias autor/dades que se frate,
tendientes a la representacion.y defensa de los lntereses de "La UJAT” que se
deberan ejercer en tlempo y forma del_acuerdo a \Ia etapa procesal en la que se

encuentre cada 1u10:o, hasta su total loncluSIén en cualqwer mstanc:a legal.
{ - ’ . " '

3 a8l
¥ '.3

‘.(_"

0) Elaborar d:ctémenes técmc : d cos u opmlones respecto daja conveniencia
y viabilidad Iegal de concmﬁr_ 0s leClOS as:gnados en wrtud de que de acuerdo
asu expenenc:a de Ilegar al dlctad el Laudo correspondlente, ‘el resultado sera
adverso y:no sera posrble obtener su anulaclén en la via de:amparo directo. Por
lo que el costo econémlco de segwrse Iftlgando serd pequd[cral al patrimonio de
“La UJAT" Para estos f ines- “E]-Prestador, de‘Serwc:los” ‘enwaré al Abogado
General su d/ctamen legal Y ‘técnico, respecto de los jUICIOS que represente un
alto riesgo en su ejecucrdn tanto los que se so/:c:ten gomo los que se observen
en el transcurso natura/ de los jUICIOS as:gnados

p) Someter a c_onsideracio’n de “L 3\ UJAT? Ia conveniencia de celebrar convenios
de terminacion de la relacion de‘trabajo dentroy fuera del juicio, habiéndose
cerciorado y confirmado por escrito que se trate de ex trabajadores de la entidad,
asi como la modalidad de contratacion.

q) Acudir a juntas y reuniones a las que la Secretaria de Servicios

Tel. (993)3581 00 Ext 6107
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Direccién de Recursos Humanos de “La UJAT" convoque, con al menos 24 horas
de anticipacion.

r) Elaborar documentos relativos a propuesta de estrategia para la atencion de los
asuntos.

s) Emitir por cualquier medio de comunicacién recomendaciones a las
controversias planteadas prewo durante y postenor a las mismas.

t) Interponer y dar segu;mfento hasta Ia total conclus:én de juicios de amparo
directos e indirectos'derivado.de Ios asUntos que le'sean encomendados por ‘L
UJAT" y en; general mt‘erponer todos Ios recursos ‘necesarios para representar y
defendersus rntereses agotando Ias lnstanc:as Iegales que procedan en materia
de amparo

u) Rewsarla documentamén generada dentro del pmcedfmlento de contratacién de
personal ¥ term:nac:dn de la relacién, Iaboral respecto de cada juicio laboral que
se notifique a ,La UJAT” durante la: wgenCJa del presem‘e contrato asi como, su
prospectiva resoluczéh por escrlto‘i - 4 / sy

1 B

v) Entregar al Abogado lGeneral en un, plazo que no excederé de 15 dias habiles
contados a pamr de la conclusmn de la v:gencra del presente contrato; un informe

poder

w) Entregar al Abogado General un mforme mensua/ sobre el estado procesal que
guardan todos y cada uno de los asuntos que tenga as:gnado

x) Autorizar a la Lic. Guadalupe Ochoa V/nagre en todos y cada uno de los juicios

que tenga as:gnado con la-fi nahdad de que dicha profes:omsta comparezca a

todas y cada una de Ias audiencras queen dichos jUICIOS se vengan celebrando.

Obllgéndose a notificar con antrc:pac;én ,de ld fecha y hora en que se celebraran

las audiencias_relativ. que “debers realizar_directamente a la citada

7/ abogada a su ‘correo ) y por v/a telefénica al numero
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a) Proporcionar a "El Prestador de Servicios" cualquier informacién o documento
que requiera para la realizacion de los servicios objeto del presente
instrumento.

b) Entregar a "El Prestador de Servicios" el pago por la prestacién de sus servicios
realizados.

TERCERA.- PRECIO. "La UJAT", pagara a "El Prestador de Servicios"; la cantidad total de
$861,792.54 (ochocientos sesenta“y=un. ‘mil'setecientos-noventa y dos pesos 54/100 M.N.), IVA
incluido, menos retencién del ISR cantndad que seré cublerta de la sngunente manera:

o Un (1) pago que: corresponde al penodo del 15 al 28 de febrero, (14 dias) del afio en
curso por la cantidad de $41 037.74 (cuareta y un m|I treintasy ‘siete pesos 74/100
M.N.), incluido el lmpuesto al Valor Agregado (IVA) menos la retenc:én del Impuesto
Sobre la Renta’ (ISR) - {

» Diez (10) pagos mensuales que corresponden ai Ios meses de marza abrll mayo, junio,
julio, agosto, septlembre octubre noviembre y dlolembre del afio, en curso porla cantldad

AAAAA

el Impuesto al Valor Agregado (IVA) menos la retencrén del Impuesto Sobre la Renta
(ISR). i @Y ‘_:‘_:- y :

el P B R |
g V

“El Prestador de Servicios’ se compromete con "La; UJAT" ‘a, entregar mensualmente la factura
electrénica relativo al mes correspondlente, ,el cual deberé contener los’ requnsntos fiscales exigidos por
la legislacion aplicable.” =/ ‘ 't s G »

|

Para que "La UJAT" pueda_ reallzar eI pago respectlvc es requnsnto mdlspensable anexar copia del
informe mensual que de forma-fisica-y electrémca (entregable) fueron remitidos al Abogado General,
de acuerdo al inciso w) de la Clausula SEGUNDA, mlsmos que seran entregados en la Direccion de
Recursos Humanos, la falta de éste sera motlvo de suspenswn del pago correspondiente.

CUARTA.- FORMA Y LUGAR DE PAGO. "La UJAT" se obliga'a pagar a "El Prestador de Servicios"
en la forma y términos que se indican en la! \clausula que-precede, dicho pago se realizara a través de

transferencia electrénica que serarealizada'por, lasSecretariade’Finanzas de "La UJAT" a la cuenta

. con clabe interbancaria . de la institucion A

ta y conviene(que en el caso de omitir lo previsto en el
to se subsanen tales omisiones fiscales

En tal virtud, "El Presta " -ae
parrafo anterior, "La s/lx le rete d los pagos hasta en t
en los términos deas disposiciones jurfdicag aplicables.
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La Direccidén de Recursos Humanos, sera la responsable del tramite de pago ante la Secretaria de
finanzas, previa recepcion satisfactoria del Servicio.

QUINTA.- VIGENCIA. “Las Partes” convienen que la vigencia del presente contrato inicia a partir del
15 de febrero de 2023 y concluye el 31 de diciembre de 2023.

SEXTA.- GARANTIA DEL SERVICIO. "El Prestador de Servicios" garantiza a "La UJAT", el Servicio
materia de este contrato, contra viciosocultos; calidad.y-defectos en la prestacion, durante el tiempo
que se otorguen, garantia que empezaré a-contar a pamr del dia 15 de febrero al 31 de diciembre de
2023. Asi como de cualquier otra responsablhdad en que hubiere’ incurrido, en los términos sefialados
en este instrumento, y/o.en el Cédlgo Civil del Estado de Tabasco.

SEPTIMA.- CALIDAD DEL. SERVICIO “El Prestador de Servncnos se obliga en aplicar su capacidad
y conocimientos especializados para cumplir satlsfactonamente con las actividades que le encomienda
“La UJAT", asi como a responder de la calidad de los seryicios.y de cualquier otra responsabilidad en
la que incurra; como de los daﬁos y peryunmos que por su mobservanma o0 negligencia de su parte se
causaren a ‘La UJAT"." 1

OCTAVA.- PROHIBICION DE SESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES "El Prestador de
Servicios" se obliga a no, ceder en forma parmal i, total, a favor de cualquler otra persona fisica o
juridica colectiva, los derechos y obhgacnones que se-deriven del presente contrato.

NOVENA.- RESCISI(’JN ADMINISTRATIVA Y T ERMINACION ANTICIPADA Sera causa de rescision
administrativa del presente contrato sin' necesndad de- acudir por parte de "La UJAT" a los tribunales
competentes, en las 5|gmentes causas |mputables a "EI Prestador de Servicios™:

a) Por prestar los serwcros deﬂcrentemente de manera /noportuna dejar pasar
los términos procesales ‘0 por no apegarse a lo estlpulado en el presente
contrato.

b) Cuando no cumpla-con.la entrega del serwc:o mater/a de este contrato, en la

forma y terrmnos estiptilados. ; ., } rC)

¢) Porno observar Ja discrecion debidaréspecto de la informacion a la que tenga

/ acceso como consecuentia de El%stacién de los servicios encomendados.
27 * S
.-"' T /

d) Cuando suspendd o niegue, pof cualguier motivo y sin causa justificada, la

entrega del servicio. /

b,
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e) Cuando no rinda las facilidades necesarias para que "La UJAT" supervise y
vigile la ejecucion del presente contrato.

f) Cuando no rinda los informes que requiera "La UJAT".

Asimismo, "La UJAT" podréa dar por terminado anticipadamente el presente contrato cuando concurran
razones de interés general, sin necesidades de acudir a los tribunales competentes.

DECIMA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION ADMINISTRATIVA Se llevara a cabo conforme a lo
siguiente:

a) Se iniciara a‘partir de que’ se Ie comumque pon escrlto ay'El Prestador de

Servicios’; el lncumpllmlento en ‘que haya mcurrldo para quesen un término

de 5 dias habiles expongalo'que a'suderecho convenga i aporte en su caso,

las pruebas que est/me pemnentes P { ‘ \

b) Transcurndo el térmmo a que se ref ere /a fracc:én antenor, ,"La UJA T"contara

con un plazo de 15 dias para resolver consrderando los' argumentos y

pruebas que hublere hecho'. valer, el Prestador de Serwcros La

deterrnmac/dn de dar '0 no.por resctndldo el contrato deberé ser debldamente

fundada, motlvada y comumcada é Sl Prestador d_‘ Serwc:os" dentro de

dicho plazo. e g0
Si previamente a la determmacwn de dar por rescmdldo el contrato se! hlmere entrega de los servicios,
el procedimiento iniciado quedara sin- efecto previa- aceptaclén y verificacion de “La UJAT” de que
continua vigente la necesidad de |os mlsmos aplicando. en su caso,.las penas convencionales
correspondientes. 7 %
DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL “Las Partes" conwenen en que "La UJAT" no adquiere
ninguna obligacion de caracter laboral, con "El Prestador de Serwcnos" n| con los trabajadores que el
mismo contrate para la ejecucu‘m de este’ contrato R L/ 3
Por lo anterior, no se conS|derara 4l "La L_}JAT" bajo mnguha cwcunstancna como patron, ni patron
sustituto, y "El Prestador de Servicios" expre amente Io exime de cualqmer responsabilidad de caracter
civil, administrativa, fiscal, de segundad ‘'sacial’o’de ‘otra espec;e que en su caso pudiera llegar a
generarse.

Asimismo, "El Prestador de Servicios’ sgfa Tesponsable solidario por la negligencia y dolo en qu

incurran los trabajadores a s
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DECIMA SEGUNDA.- PENA CONVENCIONAL. En caso que “El Prestador de Servicios" incurra en
atraso injustificado en el cumplimiento de las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato,
queda obligado a pagar el 0.3% diario del monto total del o los servicio adeudados, por cada dia de
mora en el cumplimiento de dichas obligaciones, tomando como fecha de entrega el dia en que se
reciban en el lugar solicitado los servicios contratados. La sancién maxima sera del 10%, cumpliéndose
este plazo se determinara la cancelacion o bien la rescision parcial o total del contrato; por lo que en
este mismo acto "El Prestador de Servicios” autoriza a "La UJAT" a descontar las cantidades que
resulten de aplicar la pena convencional, sobre los pagos que deba cubrir "La UJAT" a “El Prestador
de Servicios", durante los dias en que-ocurra.y/o se'mantenga:el incumplimiento.

DECIMA TERCERA.- DISCREPANCIAS. En caso de-que llegaran a presentarse discrepancias entre
lo establecido en las clausulas del"pres‘ente»Contrato,, incluyendo sus anexos, deberan reunirse los
representantes de “Las Partes” para solucionar el o los conflictos.

DECIMA CUARTA.- GASTOS Y, COSTAS.. Enicaso de juicio y de| obtener "La UJAT" sentencia
favorable debidamente ejecutoriada "El Prestador de-Servicios'.se obliga a'pagar por estos conceptos
un 25% sobre el monto total de. Ias prestacnones reclamadas incluyendo principal y accesorios.

DECIMA QUINTA.- VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “Las partes’ manifiestan que en el presente
contrato no ha existido dolo, lesién, violencia, error o malafe, y que conocen €l alcance y contenido de
las obligaciones y derechos que se derivan del presente contrato.

DECIMA SEXTA.- CLAUSULA DE MEDIACION. “Las Partes’ convienen que toda controversia
derivada de este contrato o' que-guarde; relacuSn con él incluida’ cualquier cuestion relativa a su
existencia, validez, terminacion, mterpretacnén 0 ejecucion, “se someterd para su resolucién a
mediacién, ante el Centro de Accesoala Justicia Alternatlva del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
Si la mediacién resultare infructuosa; la controversna sera restielta por los tribunales competentes, en
el entendido de que sera requisito de proced|b|I|dad para poder ejercitar accién legal ante tribunales,
el agotar la via conciliatoria 0 medios aiternatlvos de solucién de controversias, todo ello bajo el espiritu
de poder procurar solucionar-la controverSIa de una-manera amlgable y sélo cuando se haya agotado
esta via, entonces la controversia podra resolverse ante un érgano jurisdiccional.

DECIMA SEPTIMA.- REGIMEN JURIDICO, Y JURISDICCION. “Las Partes” convienen que en todo lo
no previsto en el presente.instrumento,.seran aplicables.las.disposiciones del Codigo Civil para el
Estado de Tabasco. El presente Contrato es producto de la buena fe, por lo que “Las Partes” estan de
acuerdo que, en caso de presentars eontroversia alguna sobre la interpretacion o cumplimiento del
presente contrato, se someteran /jur}sdlc ion de los Tribunales competentes en la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco; ren/uncnando dﬁd“eéahor a cualquier otro fuero que en razon de sus domicilios

presentes o futuros Iyuf@era corresp /
/ £
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Previa lectura del presente Contrato y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman
al margen y al calce, por triplicado en la ciudad de Villahermosa, Centro, Tabasco, a los 15 dias del
mes de febrero de 2023.

r “La UJAT” “El Prestador de Servicios”

SRR TR ORI e TN T S 2 ’xm

C.P. ANA LUISA PER HERREA

DIRECTORA DE RECURSOS | | S AN
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Concepto A) Corresponde al numero de Cédula Profesional del Prestador de Servicios.
Concepto B) Corresponde a la Clave de Elector del Prestador de Servicios.

Concepto C) Corresponde al Domicilio Fiscal del Prestador de Servicios.

Concepto D) Corresponde al Registro Federal de Contribuyentes del Prestador de Servicios.

Concepto E) Corresponde al Correo Electronico de la Licenciada autorizada por parte de la Oficina del
Abogado General para que comparezca a todos y cada uno de los juicios que tenga asignado.

Concepto F) Corresponde al numero telefonico de la Licenciada autorizada por parte de la Oficina del
Abogado General para que comparezca a todos y cada uno de los juicios que tenga asignado.

Concepto G) Numero de cuenta y Clabe Interbancaria



