AT POA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO
T A LA INFORMACION UNIVERSITARIA™ F =i
£ 2020
| i o \" 4
[ (o AR : :
el ) ]

) ano de
UNIVERSIDAD JUAREZ Comité de

S Margarita
AUTON?MA DE TABASCO | Transparencia T Maza
UJAT

“WESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE

Villahermosa, Tabasco, a 17 de Abril de 2026
RESOLUCION

Resolucion del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado Universidad Juarez Auténoma de Tabasco (UJAT),
aprobada en la Cuarta Sesion Ordinaria celebrada el diecisiete de abril de dos mil veintiséis, respecto de la Solicitud de
Acceso a Informacion afecta al Folio 580511900004026 de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

_ RESULTANDOS_
I. Solicitud de Acceso a Informacién, ... = o

Que el siete de marzo del presente ‘qﬁo, !a U'hidad'déf:Transparencia" de e-ste:“ Sujeto Obligado recibi6 mediante el
Sistema Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), Solicitud de jAgc‘:psqa‘InfOrmacién, bajo los siguientes terminos:
] N «f Tu’ v ‘ \s (WY} ‘ ~ :

" Requiero copia en_ivgrlslép_ elect_réyﬁiqa_‘:dg los recibon ‘_‘qg [{ggos por. medio del cual el rector
de esa universidad, Guillermo A{?rvé‘ez;redbb su-sueldo-neto “mensual, compensaciones,
bonos, aguinaldo y demas prestaciones.ordinarias ay'e{traordigarias. Lo anterior del 1 de

octubre del afio 2024 al mes de febrerd dél-afio 2026..(" Fsi;:%
L Yl o T Y

k I ¥

\/

Seguidamente y para los efectos "del correspoﬁdiénte;,tramltejy resollcidn, se radica con el numero de Expediente
%] WA A 20 ﬂ” 4 Ergit ' ! : A

UT/UJAT/040/2026. B/ VY 1V

B

N &f § |

II. Turno de la solicitud a la Upjidad Agn@iﬁi_-st[ativi'comi;’e't'snté.' i E 1 1RY
Mediante requerimiento de infj%m‘abidnﬁ.l 1111/2026 del{09 de marzo del fia 2026, la Unidad de Transparencia del
Sujeto Obligado turné la solicitud de mérito al Lic. Jesus-Adrian-Martinez Martinez, Enlape’de la Direccién de Recursos
Humanos de la Universidad;dl.i%lrez Auténoma de Tabasco y-copia/de la misma 4 la C.P. Ana Luisa Pérez Herrera
Directora de Recursos Humanq";. I g - locaibad 32 1 V] ks \A % ‘B

i I PP LSRR o Y e LA | e R A
IIl. Clasificacion de la informacién’por la Unidad Administrativa. 2%
A través del oficio 1533/2026-DRH, la C.P. Ana Luisa Pérez Herrera, Directora de Recursos Humanos de la Universidad
Juarez Auténoma de Tabasco, salicita-al Gomité de Irgnfépa‘ré‘f{c}i_a;\Ia'._gqpﬁ/rzrr’i cion de Ja clasificacion de la informacion
solicitada, por revestir el carécter_fffde;.';“qonljée“néi‘gl_f Lo anterigr, con fundamentg'e ‘fos articulos 95, 96 fraccion |, 102y
132 parrafos uno y dos fraccion | de I3’Ley de Transparencia y Accesq a la Informacion Publica del Estado de Tabasco
(LTAIPET). - NPT ] S

i W B
Vg A
.

&o, X Pl B P _
L. /':',}‘ i :.,_‘M U Ué\\‘\\’:t) g . :‘:’\' N ‘
En sintesis, la C.P. Ana Luisa Pérez Herréra, Directora de-Reclrsos H _nka\nps de la Universidad Juarez Auténoma de
--,\‘A\ ¥

. . A . L W
Tabasco, clasifico como conﬁdenilal la mgunehteinf_o}[!nﬁﬂﬂh ;“‘1;\ J.,‘{_;‘

v
N

“De conformidad a los articUlos 3 fraccion X1V, 108, pérrafo primero de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, los datos personales que contienen los referidos
Recibos de Nomina (CFDI), corresponden a los siguientes:

Del Recibo de Nomina CFDI

a) Folio Fiscal,

a) Folio Fiscal, L

b) Certificado del SAT, \
¢) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Fisica (RFC), \
d) Numero de Empleado, /\x J\ 3
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e) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),

f) Numero de Seguridad Social,

g) Cadena Original del Complemento de Certificacién Digital def SAT,

h) Sello Digital del CFDI,

1) Sello del SAT,

J) Firma del Empleado,

k) Nombre de personas fisicas y morales beneficiarias de una deduccion y su monto y

I) Denominacién y deducciones de la organizacién sindical y el monto de su aportacién a la que

pertenece.”
IV. Remision del expediente al Comité de Transparencia
Recibido el referido oficio en el apartado:de Resultando que antecede, medlante el cual la Directora de Recursos
Humanos de la Universidad Juarez Auténoma de‘Tabasco, exponefque realiz6 la clasificacion parcial de la informacion
y solicité su confirmacion a este Comite de TranspaQenCIa el Secretano Técnlco deeste érgano los integro al expediente
en que se actua, junto con el soporte documental\correspond|ente\r de Io ‘cual se’ corno traslado a sus integrantes, a
efecto de que contaran con los elementos necesarios, para eI pronunmamlento dela presente resolucion.

; ‘ 7 ) 0 T A MEREL {
Primero. Competencia. | PA J %‘ v NS ,w@w«{m et :Vf VA A
Este Comité de Transparencia del Suleto Obllgado Unwerslgiad Juarez Autbnoma de Tabasco es competente para
conocer y resolver sobre la cIassf cacubr; relatwa al-procedimiento de acceso alla |ﬁ°for acion ejercido por la persona
solicitante. De conformidad con %’os articulos 6, Apartado @ldejl Constttumén Politlcg de los Estados Unidos Mexicanos,

3 fraccion VI, 39,40y 139 de IQ,Ley General de Transgarenma y Acceso a la Infor acign Publica, y 34, 35 fraccion |y

(CFDI) del C. Guillermo Narvaez Osono correspondlentas aI pef _do del 01 de octubre de 2024 al 28 de febrero del
2026 constantes de dos (02) fOJaS uttles cadaﬁuno con fundamento en los artjculos 3 fraccién VI, 57 y 108 de la
LTAIPET,; solicitando que sea conflrmada a efectc de ser entregada en versuﬁn publlca

Ny )
Tercero. Consideraciones del Gomlté'de Transpargncla »\, L Qﬂ-'
De conformidad con los fundamentos y rdg YOS que se- ex&men a contm clén el Comité de Transparencia estima

procedente confirmar la clasuﬁcacubn de la mfo" fmcmn confi del&?fl @allzada por La C.P. Ana Luisa Pérez Herrera,
Directora de Recursos Humanos de la Unlver3|dad Jﬂﬂ%z’ Alf}to ma de Tabasco ; '

SRR e AT

L El Derecho de Acceso a la Informacion y sus excepciones

El Derecho de Acceso a la Informacion tiene como excepciones la informacion reservada y la confidencial, segun se \

prevé en las fracciones | y Il del articulo 6, Apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

(CPEUM), respectivamente. De esta forma, la reserva de informacion atiende al interés publico, en tanto que la

informacién confidencial se refiere a la proteccion de la vida privada y los datos personales. Estas mismas excepciones

de reserva y confidencialidad se encuentran estipuladas a nivel local, en los articulos 105 y 108 de la LTAIPET. ’%

18 Marco Juridico Estatal aplicable a la Informacién Confidencial.
Toda vez que el tema que nos ocupa es el relativo a la confirmacién de la clasificacion parcial de la informacion
confidencial, cabe hacer alusion al marco Constitucional aplicable a esta excepcion al Derecho de Acceso a la

M
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Informacién Publica, concretamente a lo previsto en los articulos 6, Apartado A, fraccion Il, y 16, segundo parrafo de la
Constitucién Policita de los Estados Unidos Mexicanos: que copiados a la letra dicen:

« .. Articulo 6. La manifestacion de las ideas no seré objeto de ninguna inquisicién judicial o administrativa, sino en el
caso de que ataque a la moral, los derechos de tercero, provoque algtin delito, o perturbe el orden publico; el derecho
de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién seré garantizado por el Estado.
A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la Federacién, los Estados y el Distrito Federal, en el ambito
de sus respectivas competencias, se regiran por Ios sr’guientes pn'ncipios y bases:

O —

H La informacién que se refiere a la. vrda pnvada Y- Ios datos persona.’es sera protegida en los términos y con las

excepciones que fijen las leyes. o v B v
<5 ) VWV iy vVV
&8 v vvv - AVAVIVIRV]
Artrculo 16.. G VYV VNG flif v vvv g

Toda persona tiene derecho a " proteccrén de’stis"datos ‘personales; “al\ acceso rectrﬁcac::én y cancelacién de los
mismos, asi como a manifestar;su opos:c.'dn en los~ térmmos que fije Ia fey !a cual establecerd los supuestos de
excepcién a los principios que nj an el tratamrento de‘datos por razones de segundad nacional, disposiciones de orden

publico, seguridad y salud publ ag, o para proteger Ios derechos de temeros Y
,—' |

De los referidos preceptos Constntucnonales se desprende que Ia mformacubn que se ref ere al ambito privado de las
personas y sus datos personales debe ser protegida en-los. térmmos y con Ias excepciones que fije la ley aplicable.
Asimismo, se prevé que toda p rs:ona t(ene derecho a la protecmén de :~;usé da&os personales, al acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion de Ios n?mos (Derechos ARCO)"enrlos térmmos co; excepcnén a los principios que rijan el
tratamiento de datos que fij je I3 n matlwdad apllcabl r'azer’les de segu dad nacnonal disposiciones de orden
publico, seguridad y salud pubh as o para proteger los de chos de terceros

} ’r B -; J b g i
Respecto del marco legal apll ble al tema de m

n conﬁdenmal y proteccuén de datos personales, se debe
considerar lo previsto en los art culos 1 15y 1 19 dela Ley efal de Transparencra y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP), 108y 112 de la Ley de Transparencra ¥ Acces , a Informacuﬁn Pubhca del Estado de Tabasco (LTAIPET),
el cual se describen a contmuacu&n 1,203 fraccuones I VI VIIE X, XXIII XXVI y.XXXI,110, 11, 14, 16 y demas relativos
y aplicables de la Ley de Protecmon de Datos Personales en Pose5|6n de SUJelOS 0b||gados del Estado de Tabasco

LGTAIP ‘;";‘ g{’),l, e >,/ &
&
“.Articulo 115. Se consndera I /ormacnbn conf cienclal Ia que con@gne datos personales concernientes
a una persona fisica identificada‘o/ denhﬂcable o
La informacién confidencial no estara suleta at mporalldad alguna y so6lo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y la pérsonas servidoras publicas facultadas para ello.
Se considera como informacién confidencial de, personas fisicas o morales: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a las personas
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos.

obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los
tratados internacionales.

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de quejas, denuncias
y/o procedimientos administrativos seguidos en contra de personas servndoras publicas y particulares
que se encuentren en trdmite o no hayan concluido con una sancion firme..
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LTAIPET

«... Articulo 3 Fraccién XIV . Informacion confidencial: la informacion en poder de los sujetos
obligados, relativa a los datos personales protegidos por el derecho fundamental a la privacidad

«_.. Articulo 108. Se considera Informacién Confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

La Informacién Confidencial no estaré sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y ias Personas Serwdoras Publicas facultadas para ello.
Se considera como lnfonnaéibn Conﬁdenaa! de personas ﬂs;cas o morales los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, ﬁscal bursétfl y ' postal; Cuya t:tularidad corresponda a las personas
particulares, sujetos de. derecho mtern & qi‘{;al o a Su;etos Qplfgados cuando g0 mvolucren el gjercicio
de recursos pubhcos A % AVEVEVEVE |

Y, s v vV g -y
Asimismo, serd Informacmn Conf dencral aqueﬂa que. presenten las personas pamculams a los sujetos
obligados, siempre que| tengan el derecho %Le Jo, de gonformtdaq con lo d;spuesto por las leyes o los
tratados mtemacronalbs E | vl ¢ & 3 o \ 1%

! ‘l j ]

Se considera confi ae c.'aﬂ el pronuncramiento sobre Ia ex:stenc:a p mexrstencl de quejas, denuncias
y/0 procedimientos; admmnstratfvos seguidos en’ ntra de Personas Serwdoras Pubhcas y particulares
que se encuentmn en trémtte no hayan couclu:do con una sanc;én f rme j

l.
/A
lll. Exista una orden judlcraf r £
IV. Porrazones de segundad nacrq f y salubndad general @ para proteger los derechos de terceros,
se requiera su pubhcacién 0 \0N\, / ‘Cb i‘
V. Cuando se transm;ga entre Su;etos Objlgados y entre, estos ylos s ;etos de derecho internacional,
en términos de los| trarél?ms ylos acuerdos int nnshtuc:ona!es sietipre. y cuando la informacién se

utilice para el GJBfClCIO @5uh‘ades propias de Jos mismos. \‘? ,: »; [N
Para efectos de la fmccrén 1V del preseﬂnte,art!cu % a Dfo?’[aad Garante deberé aplicar la pruebade |
interés publico, debidamente fundada y motivada.’Ademés, se deberd corroborar una conexion " ‘\
patente entre la Informacién Confidencial y un tema'de interés pliblico y la proporcionalidad entre Ia NN
invasion a la intimidad ocas:onada por la divulgacién de la Informacién Confidencial y el interés /L
publico de la informacién...

LPDPPSOET
. Articulo 3. Fraccién X. Datos Personales: Cualquier informacién concerniente a una pers
ﬂs:ca identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, grag:%_
fotografica, acustica o en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando
su identidad puede determinarse directa o indirectamente a través de cualqu:er informacién, siempre y
cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas. .. /\
/ ;Vl
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De los anteriores numerales, se advierte que se considera como informacién confidencial la concerniente a los datos
personales que requieren del consentimiento de las personas para su difusion, distribucion o comercializacion,
entendiéndose por dato personal toda la informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable.

Por tal razén, los Sujetos Obligados no deben difundir, distribuir o comercializar los datos personales que obran bajo
resguardo con motivo del ejercicio de sus facultades, competencias y funciones que detentan y que las personas
titulares entregan a los entes plblicos como servidores publicos universitarios, salvo que exista el consentimiento
expreso de los propios titulares de la informacion, por lo que solo éstos o sus representantes estan facultados para
tener acceso a tales datos. : .

Asimismo, disponen que no se requéﬁré"del consehtimiento de-las personas titulares para proporcionar sus datos
personales en los siguientes supuestos: la informacion ya se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso
publico; cuando por disposicion legal tenga el caracter de publ:ca cuando exista una orden judicial; o por razones de
seguridad nacional y salubridad’general, protegerdos derechos de terceros se requuera su publicacion; y finalmente
cuando los datos se transmitan entre sujetos obhgados y- ent(e -éstos y los su1etos de Derecho Internacional, en términos

de los Tratados y Acuerdos Intennshtucnonales o D A & ;v:ﬂ i (.1,
8 a8 {v] .-;-\;;v 3 -g,»um-h; - ) 1V 2 | w -ﬁ
En respaldo de lo anterior, se mtanllas sigmentes tesis qmltldas por el Poder ‘JUdIEIal deqla Federacion:

h {5

INFORMACION CONFIDENCIAL LfMITE AL DERE(;HO DEiACCESO ALA INFORMACION (LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFO ACION PUBLICA GUBERNAhngTAL)'
Las fracciones 1 y Il del segundo pérrafo de artjculo 60. de Ia Consutucrén Polltica de Ios Estados Unidos Mexicanos,
establecen que el derecho de acceso a | '73 mforrriac:én puede hmrtarse en vm‘ud‘ del :nterés \pablico y de la vida privada
y los datos personales. Dxchas fraccranes sélo enumran los f:ngs; constntuc:onalmente vélidos o legitimos para
establecer limitaciones al crtado derecho 'sin embargo ambas remn‘en ala :‘eg:s!ac:én secundaria para el desarrollo de
los supuestos especificos en que procedan las| excepcrones que busquen proteger los bienes constitucionales
enunciados como limites al derecho.de acceso a Ia informacion.| [Asl, en cumphmtento al mandaro constitucional, la Ley
Federal de Transparencia y Acceso ala ’.'nformacrén Pubhca Gybernamental establece dos criterios bajo los cuales la
informacién podré clasificarse y, oon ello] hmrtar el acceso de los pan‘:cu!aras ala mrsma el de informacién confidencial
y el de informacién reservada. En. Io que respecta al Iimite prewsto en Ia _Const:tuc n, referente a la vida privada y los
datos personales, el articulo 18 de la'ley estable i, como criterio de clas:i;cacrén el'de informacién confidencial, el cual
restringe el acceso a la informacion qy,p contengq dqtos ,Qgg§ona!e$ qge nequreran el consentimiento de los individuos
para su difusién, distribucion o comerg:ahzacrdn Lq\antqnor\ también tiene urksustenro constitucional en lo dispuesto A
en el sequndo pérrafo del articulo 16 const[tu ional, el cual: reoonoce que el derecho a la proteccion de datos personales
-asl como al acceso, rectifi cac:én y cancelac:ébfye S m:smos- de G se)’ utelado por regla general, salvo los casos
excepcionales que se prevean en la Ieg:siac:én sec(iﬁdang) /asff como en la fraccion V, del apartado C, del articulo 20 Ly
constitucional, que protege la identidad "y “datos” personales de“las™Victimas" y ofendidos que sean parte en
procedimientos penales. Asl pues, existe un derecho de acceso a la informacién publica que rige como regla general,

aunque limitado, en forma también genérica, por el derecho a la proteccién de datos personales. Por lo anterior, ef v
acceso publico -para todas las personas independientemente del interés que pudieren tener- a los datos personales
distintos a los del propio solicitante de informacién sélo procede en ciertos supuestos, reconocidos expresamentg por
las leyes respsctivas. Adicionalments, la informacién confidencial puede dar lugar a la clasificacién de un documento\
en su totalidad o de ciertas partes o pasajes del mismo, pues puede darse el caso de un documento publico que s6 \<

=

i

1 Registro: 2000233 Instancia: Primera Sala Tipo de Tesis: Aislada Materia(s): Constitucional Tesis: 1a. VII2012

(10a.). /}4\
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en una seccién contenga datos confidenciales. Por ultimo, y conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la ley, la
restriccién de acceso a la informacién confidencial no es absoluta, pues puede permitirse su difusion, distribucién o
comercializacién si se obtiene el consentimiento expreso de la persona a que haga referencia la informacion.
Amparo en revisién 168/2011. Comisién Mexicana de Defensa y Proteccion de los Derechos Humanos, A.C. y otra. 30 de noviembre
de 2011. Cinco votos. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario: Javier Mifangos y Gonzélez.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL. PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES QUE RIGEN ESE DERECHO?

De la declaracién conjunta adoptada el 6 de d;c;embra de 2004 porel re!ator especial de las Naciones Unidas para la
libertad de opinién y expresién, el mpresentante ' de la Orgamzac:én para la Segundad y Cooperacién en Europa para
la Libertad de los Medios de Comunicacién:y el relator eéspecial de la Orgamzacrén de los Estados Americanos para la
libertad de expresién, aplicable a.la materia en v."rwd‘de .'o d:spuesto én e! artfculo 6 de.la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pubhca Gubernamen,tal, \se adwerteq, comq prmc:p:os bésicos que rigen el acceso a la
informacién los siguientes: 1. EI derecho de accesoa. ‘ésta.es un. derecha humano fundamental 2. El proceso para
acceder a la informacioén pubhca deberé ser‘ srmple réfrdo ¥y graturto o de bajo costo;. Y, 3 Deberé estar sujeto a un
sistema restringido de axcepc.vones Jas que &o 56 aphcaran cua do exrsta el rtesgo de daho sustancial a los intereses
protegidos y cuando ese dafio sea mayor qﬁe ﬁn erés publ:co en- generaf“de tener acceso a la informacién; mientras
que del anélisis sistematico de Ios artlcu!os 2, @“’Z’ 13 4y 1 8 de'la Ley Federaﬂ de Transparencra y Acceso a la
Informacién Pablica Guoberneume'm‘anr se despmn en Ios s:guventes 1. La, mformac:én de los Poderes de la Unién,
drganos constitucionales auténomos tn unales adm:mstrattvos federales y cu, lqu.ger otrQ Organo federal es publica y
debe ser accesible para la .s :edad alvo que’ ‘én los’ térmmos de.Ja pro ajley se demuestre en forma clara y
debidamente sustentada que a enta C Sfﬁcarse como, ',§ervada o] conf den a[ 2 ue el derecho de acceso a la
informacion es universal. | h g g’ U ‘?5 |

B

Amparo en rews:én 133/2007 eropue

.....

1 Glas PO
los articulos 115 primer parrafo de Ia Ley Gengtal_ e Transparencua V Acceso ala lnformamén Pubhca y 108 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la lnformacnﬁn Publlca del Estado de Tﬁ asco los” datos personales que obran en los

documentos del interés del sollcnant% y que a contmuacnén se en]ns n’» @, _
Y &, ‘?'\ N ‘
Recibos de Nomina CFDI || 0&/ JUARE N
a) Folio Fiscal, !\; \/ N
b) Certificado del SAT, SS—— Y R —— A
¢) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Flsica (RFC) AN
d) Numero de Empleado, P
) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), g
) Numero de Seguridad Social, /_&\\
g) Cadena Original del Complemento de Certificacién Digital del SAT, xﬁ

h) Sello Digital del CFDI,

2 Registro: 170998 Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Materia(s): Administrativa
Tesis: 1.80.A.131 A
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1) Sello del SAT,
J) Firma del Empleado,
k) Nombre de personas flsicas y morales beneficiarias de una deduccién y su monto y
1) Denominacién y deducciones de la organizacién sindical y el monto de su aportacion a la que pertenece.

Ademas de lo antes expuesto, no existe consentimiento expreso o tacito por parte del titular de la informacion
confidencial para la difusion de la misma, por lo que el acceso a ésta por parte de terceros no es procedente, conforme
a los articulos 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y, 112 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabascoj: .por lo que se estima procedente resolver
confirmar la clasificacion parcial solicitada como informacion copf_ idencial de los datos personales antes mencionados.
b) Prueba de Dafio. R YVVY g A N

Con fundamento en los artIcqus 102 107y 108rde Ia\Ley Generahde Trarisparencna y cceso a la Informacién Publica,
95, 96 fraccién I, 100 y 101 parrafo pnmero de»Ia Ley-de Transparencna y Acceso ala- nformacmn Publica del Estado
de Tabasco, se procede a reallzar una prueba de daﬁo oy ' ‘

‘.i

En este sentido, la dqugacuOn e IpformaCIOn conﬁdencual representar un nesgo real a Ig wda privada y a la proteccion
de los datos personales, ya que dé darse a, conocer la, mlsma conIlevarIayna aFectacn n a la intimidad de la persona
titular de tal informacion. La! restnccubn (conﬁdenmallda jerecho de acceso a Ia informacnén tiene sustento en el
articulo 6, Apartado A, fraccuén II ‘de Ia gPEUM 115 dé-la citada Ley General 108 de la‘aludida Ley Estatal.

De acuerdo con el Prmcuplo de ‘PTQPOI‘CIOﬂalIdad tenemos uejla restnccu!m (c nf encl,alldad) al derecho de acceso a
la informacion, tiene como ﬁn Iegltlmo la proteccuﬁn dela wda prlvada y Ios datos pef onaIes de acuerdo con lo previsto
en los articulos citados en el; pé' afo;que antecede ‘ ’ il :

Asl, en el caso particular, tene ] _,‘que tanto el derech ). de _ceso a Ia mformacubn como Ios derechos a la vida privada
y la proteccién de los dato: s personales constltuyen,, 'neS‘IegItlmos Ios cuales estan consagrados en el marco
Constitucional y legal. De esta orma, aly reallzar una p deracion entre"fales derechos ‘se considera que en el caso
concreto debe prevalecer la proteccnbn a Ia wda prqvada Ia proteccné ' da Ios datos personales lo cual tiene sustento
en el marco juridico mencionado. 4 :

/o -'
F !,,.{H-‘.J_;'

B 5, ;
De acuerdo con el citado Pnncnp|o de:Proporcnonalldad sencenpluye que la afectvmén que podria traer la divulgacion
de la informacién en comento, es maygl’;q eel mterés phbjlg&‘de que se dutyqda por lo que se advierte que en este
caso debe prevalecer su conﬁdenmalldad’ ‘puesj:o que ello representa e\\\m;edlo menos restrictivo disponible para evitar
un perjuicio al derecho a la prwamdad yala prﬁtecépnge, B}g\dg tos personales de cualquuer persona.

R ::.'.I.,-:-‘

Iv. Autorizacién de la elaboracibn y entrega do Ia versién publica
Por todo lo antes expuesto y, con fundamento legal en los dispositivos legales antes invocados, se confirma la
determinacién de la Direccion de Recursos Humanos de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco respecto a
clasificar como confidencial la informacién concerniente a datos personales concerniente a setenta y ocho (78) Recibo
de Nomina (CFDI) del C. Guillermo Narvaez Osorio correspondientes al periodo del 01 de octubre de 2024 al 22\
de febrero del 2026 y constantes de dos (02) fojas utiles cada uno. [;\ ol
AN ,r \
Con la presente actuacién, se advierte que el area generadora y en posesién de la informacion del iI)t@rés del particular,
cumple con la entrega y a efectos de satisfacer el interés informativo del mismo. [

( IIII 4

Vit
_;..7—/..\ y

~/
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Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO: Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente asunto, de conformidad
con los preceptos legales citados en el Considerando Primero de la presente resolucion.

SEGUNDO: De conformidad con los preceptos legales invocados y de conformidad con las consideraciones expuestas
en el Considerando Tercero, se confirma la clasificacion parcial de la informacion confidencial en los términos solicitados
por la C.P. Ana Luisa Perez Herrera, Directora ‘de RecurSos Humanos de la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco.

& - ‘,‘:_ S

TERCERO: Se instruye a la Unidad de Transparencna de esta Umvermdad notlﬁcar al solicitante la presente resolucion,

asi como entregar la informacion requerida en versiag publica, gnmuqayqqga informécién clasificada como confidencial
por constituir datos personales R | B\

\ YV VYV \J  —— AR 3
AS| LO RESOLVIERON LOS CIUDADANOS INTEGRANTES DEL | COMlTE DE TRANSPARENClA DE LA
UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Dﬁ; RQDOLFO CAMPOS MONTEJO, ABOGADO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO;-DRA: FELIPA SANCHEZ PEREZ DIRECTORA DE
ARCHIVO Y EL LIC. AUDOMARO SANTOS MARTINEZ RAMbN T TULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
AMBOS DE LA UNWERSlDAD JUAREZ AUTGNOMA DE #LBASCO E |NTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE ESTA UN|VERS|DAD JUAREZ 'AUTONOMA DE TABASCO EN SU CALIDAD DE SUJETO
OBLIGADO, A LOS DlEClSlETE DlAS DEL MES DE ABRlL DE DOS MIL VEINTISERS,\FIRMANDO AL MARGEN Y
CALCE PARA MAYOR CON$T‘ A - : : CONSTE.

Dr. Rodolfo Campos Montejo
Presidente i

Dra. Felipa Sanchez Pérez
Vocal

Lic. Audomaro Santos Martinez Ramén
Secretario

LA PRESENTE HOJA PERTENECE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 17 DE MARZO DE DOS MIL
VEINTISEIS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y RELATIVA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION FOLIO 270511900004026, TRAMITADA EN EL EXPEDIENTE DE CONTROL UT/UJAT/040/2026:
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Villahermosa, Tabasco, a 17 de Abril de 2026
RESOLUCION

Resolucion del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado Universidad Juarez Auténoma de Tabasco (UJAT),
aprobada en la Cuarta Sesién Ordinaria celebrada el diecisiete de abril de dos mil veintiséis, respecto de la Solicitud de
Acceso a Informacion afecta al Folio 580511900004126 de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

RESULTANDOS
l. Solicitud de Acceso a Informacion. -
Que el siete de marzo del presente afo,-la Unidad: de Transparenma de -este Sujeto Obligado recibio mediante el
Sistema Plataforma Nacional de Transparenma (PNT), Solicitud de /Acceso a Informacién, bajo los siguientes términos:
AR VWV
" Requiero copia en veg-sién electrénfcg ge;los recibos de Eagos por mecyc{ del cual el directivo
de comunicacién saclal,q Juan; José-Padilla Herrera recibe “su_sueldo neto mensual,
compensaciones, bonos, aguina.'do y demés prestaclones ordlnarias y ‘extraordinarias. Lo
anterior del 1 de octubre del ano 2024 al mes.-de febrero delaaﬁo 202I " (Sic)
r i A\ f y
Seguidamente y para los efecfos delrcorrespondlente tr N ite ;y reso_IUClén, se radico con el nimero de Expediente
UT/UJAT/041/2026. - o/

Il. Turno de la solicitud a Ia Unidad Admlmstratwa competente SRl @ j

Mediante requerimiento de mformacuén UTI112!2026 del'09 de marzo del no 2026 Ia Unidad de Transparencia del
Sujeto Obligado turné la sol:cntud de mérlto al Luc Jesus: Adnén Martlnez Martlnez nlaqe de la Direccién de Recursos
Humanos de la Universidad Judrez. Autdnoma de Tabasco y copla de la mlsma a%a (}P Ana Luisa Pérez Herrera. -

Directora de Recursos Humanos S : é

lll. Clasificacién de la informacién por Ia Unidad Admimstratlva vy '

A través del oficio 1534/2026- DRH laC.P. Ana Lmsa Pérez Herrera Dlrectora de Recursos Humanos de la Universidad
Judrez Autdnoma de Tabasco, sollcma al Comlté de Transparencna Ia confi rmacrén de la clasificacion de la informacion
solicitada, por revestir el caracter de’ nfi denmal Lo anterlor, con fundamento en Ios articulos 95, 96 fraccion I, 102 y
132 parrafos uno y dos fraccién | de I a'Ley de' Transparenma y Acceso a la Informambn Publica del Estado de Tabasco
(LTAIPET). ‘-: \J;, PN

S ,

Y JUpRE L ,‘-\"*
En sintesis, la C.P. Ana Luisa Pérez Herrel;g Dlrectora de- Recursos Humanos de la Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco, clasificé como confidencial la 5|gmente |nformaﬂa A O X

¢
>

De conformidad a los articulos 3 fraccion X1V, 108, parrafo primero de la Lay de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, los datos personales que contienen los referidos

Recibos de Nomina del Juan José Padilla Herrera, corresponden a los siguientes: —

Para el Recibo de Nomina CFDI/
a) Folio Fiscal,

a) Folio Fiscal,

b) Certificado del SAT,

d) Numero de Empleado,

\

c) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Flsica (RFC), /\ N ,_/\
£\
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e) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURF),
f) Numero de Seguridad Social,
g) Cadena Original del Complemento de Certificacion Digital del SAT,
h) Sello Digital del CFDI,
1) Sello del SAT,
j) Firma del Empleado,
k) Nombre de personas flsicas y morales beneficiarias de una deduccién y su monto y
I) Denominacién y deducciones de la organizacion sindical y el monto de su aportacién a la que
pertenece.”

-y

IV. Remisién del expediente al Comité de Transparencia. '
Recibido el referido oficio en el apartado de Resultando que antecede, mediante el cual la Directora de Recursos
Humanos de la Universidad Juarez/Auténoma de Tabasco, expone‘que realizé la clasificacién parcial de la informacion
y solicité su confirmacién a este ggm,ité de Tranépareicia, el Secretarig Técnico de este rgano los integré al expediente
en que se actua, junto con el spporte documental'correspondiente;de lo cual se'corri6 traslado a sus integrantes, a
efecto de que contaran con l0s elementos necesarios para-el-pronunciamiento de‘la.presente resolucion.
VWM ABAS A M WY

é g CONSIDERANDOS)) [V | 3

iR
Primero. Competencia. = "/ '\ /', | oy || A AN
Este Comité de Transparencia’del .Sujeﬁlo‘olbligado Univérsidad Juarez A‘Utbnoﬁ'\a.de Tabasco, es competente para
conocer y resolver sobre la glagifi.cacior'h relativa-al pr’ocedii’_w"niento de-acceso a la iQfOrgmacibn ejercido por la persona
solicitante. De conformidad con los Qrtfpug'ios 6, Apartado A; déla Constitucion Pol Itica de Jos Estados Unidos Mexicanos,
3 fraccion VI, 39, 40 y 139 de. Ia%L,enyeQei'al de Transparencia'y-Acceso a Jla,lrrifoirrjja'ci& Publica, y 34, 35 fraccién | y
132 pérrafos uno y dos fraccionll de la LTAIPET, € == -0 a7 1 AR E | T

v

o |
N |

[ |4 IR B

Segundo. Consideraciones del 55@5q;iara"__éla_lsiﬂjc,:ar-_la':I'ﬁforriiacléﬁ.

La C.P. Ana Luisa Pérez Herrera, Directora de Recursos Humangs, clasificé como informacion confidencial cierta

porcién de la informacion solicitada por la per_gg’r}'a"‘solici‘taht‘lé,t_gon§§:51¢nt§:e;n ochenta (80) Recibos de Nomina (CFDI)
del C. Juan José Padilla Herrera correspondientes al periodo ‘del 01/de-qctubre de 2024 al 28 de febrero del 2026

constantes de dos (02) fojas utiles Gada-4ino, con fundamentg enlos articulas 3-fraccion V1, 57 y 108 de la LTAIPET,

solicitando que sea confirmada a efecto de sei"ehl_t}'regada en version pliblica.

Tercero. Consideraciones del qpmii}o e Transparencia. ‘?\?j/, ¥ RAE -

De conformidad con los fundamentos y @joti /0S que‘Se"e‘)’cbOnen’a contigu\q‘c}@n, el Comité de Transparencia estima
procedente confirmar la clasificacion de la infc{r}patci_bn 'I:opﬁ\deﬁpi‘al\(géliiada por La C.P. Ana Luisa Pérez Herrera,
Directora de Recursos Humanos de la Universidad Juarsz Adte

LR A e =SS A LS

I El Derecho de Acceso a la Informacion y sus excepciones.

El Derecho de Acceso a la Informacion tiene como excepciones la informacion reservada y la confidencial, segun se
prevé en las fracciones | y Il del articulo 6, Apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM), respectivamente. De esta forma, la reserva de informacion atiende al interés publico, en tanto que la

de reserva y confidencialidad se encuentran estipuladas a nivel local, en los articulos 105 y 108 de la LTAIPET.

orma de Tabasco. \

N
\
.}u_

informacion confidencial se refiere a la proteccién de la vida privada y los datos personales. Estas mismas exce ciones\
5\355\ ‘

1l. Marco Juridico Estatal aplicable a la Informacién Confidencial.
Toda vez que el tema que nos ocupa es el relativo a la confirmacion de la clasificacion parcial de la informacion

confidencial, cabe hacer alusion al marco Constitucional aplicable a esta excepcién al Derecho de Acceso Ka\ {a\J\
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Informacion Publica, concretamente a lo previsto en los articulos 6, Apartado A, fraccion |l, y 16, segundo parrafo de la
Constitucién Policita de los Estados Unidos Mexicanos: que copiados a la letra dicen:

“...Artlculo 6. La manifestacién de las ideas no seréa objeto de ninguna inquisicién judicial o administrativa, sino en el
caso de que ataque a la moral, los derechos de tercero, provoque algin delito, o perturbe el orden pablico; el derecho
de réplica serd ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién seré garantizado por el Estado.
A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacién, los Estados y el Distrito Federal, en el &mbito
de sus respectivas competencias, se regr’rén por los siguientes principios y bases:

excepcrones que fijen las Ieyes

Artfculo 16.. 7 ‘
Toda persona tiene derecho a Ia proteccrdn de'siis datos personales a.' acceso rect.'fcac;on y cancelacion de los
mismos, asf como a mamfestar su opos;c.'ﬁn en |os’ férmmos que_ fije Ia Iey, Ia cua! establecers los supuestos de
excepcién a los principios que r%lan el tratam:ento de datos por (azones de segundad n cronal disposiciones de orden
publico, seguridad y salud pubfﬁca@ 0 para proteger !os derechos de terceros 11

De los referidos preceptos Const1tucnonaies.,se desprende que Ia mformaguﬁn que se reﬁere al ambito privado de las
personas y sus datos personaIESEdebe ser proteglda en los térmlnos y conl excepmones que fije la ley aplicable.
Asimismo, se prevé que toda pgrgona t:ene derecho a la proteccnbn de su§ datos personales al acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién de los gusmos (Derechos ARCO), en,los térmlqos g ca excepc_ilén a los principios que rijan el
tratamiento de datos que fije l% normatwldad aphcable p_pr razones de segundad nacnonal disposiciones de orden

publico, seguridad y salud publn as o para prqteger 's de" chos de terceros Q

F

Respecto del marco legal apllcable aI tema de mfon;gamén conf dencual y proteccnﬁn de datos personales, se debe
considerar lo previsto en los arthqus 1154. 119della Ley General de Transparencna y Acceso a la Informacién Publica
(LGTAIP), 108 y 112 de la Ley de. Transparenma'y Acceso a Ia\lnformacuﬁn \Publica del'Estado de Tabasco (LTAIPET),
el cual se describen a contlnuamén 1 2 3fraccmnest VI VIII B w~)_()(l!l XXVI yXXXI |10 11, 14, 16 y demas relativos

LGTAIP 3‘9. <, 0 e R & B
“...Articulo 115. Se considera'fﬁfﬂ‘macbn conﬁdéncual la-que cong.-kne datos personales concernientes \

a una persona fisica identificada d/ enqlf icable.

La informacién confidencial no estara. suleta a tqrj‘lgéorqllqg&a\fguna y sélo podrén tener acceso a ella

los titulares de la misma, sus representantes y las’p rsonas servidoras publicas facultadas para ello.

Se considera como mformacujn ‘confidencial ‘de. personas’ fisicas ‘0 morales: los secretos bancario,

fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya titularidad corresponda a las personas

particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de

recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten las personas particulares a los sujetos

obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los

tratados internacionales.

Se considera confidencial el pronunciamiento sobre la existencia o inexistencia de quejas, denuncias

y/o procedimientos administrativos seguidos en contra de personas serwdoras publicas y particulares

que se encuentren en tramite o no hayan concluido con una sancién firme.. :
AN

N
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LTAIPET

«__ Articulo 3 Fraccién XIV . Informacién confidencial: la informacién en poder de los sujetos
obligados, relativa a los datos personales protegidos por el derecho fundamental a la privacidad

« .. Artfculo 108. Se considera Informacién Confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

La Informacién Confidencial no estaré sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes.y.las Personas.Servidoras Pablicas facultadas para ello.

—

Se considera como Infonnacffin_;;@onfi&encfé!fdé peré@_ﬁéé fisicas o-morales: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, erséril%y postal, cuya titularidad corresponda a las personas
particulares, sujetos de:derecho internacioral 0 a Sujetos Gbligados cuando:no involucren el ejercicio

de recursos plblicos RYRVRYRY, VY A b

ue.presenten |as personas. particulares a los sujetos

le dgnformidad.con fo d{que‘sto por las leyes o los

5 fF 8 :-“‘r"a r'; ‘FV:' i : 94 . .
aexistericia o inéxistencig de quejas, denuncias

fhé.}de Persopa.g.fSez;vidgfé? Qablicas y particulares

H

Asimismo, ser4 infdﬁngcﬁé_na,Céﬁﬁ&éHbﬁél'éégﬁﬂag
obligados, siempre que. tengan e{-derecho’;Pabeigg,
tratados intemacioqa!’ st v

yoR

y/o procedimientos E?d}ﬁigiSt(a}iVoé, seguidos eri'contra 3
que se encuentren en tramite g no hayan cog’g;{uidofcgh una sancion firme. | .

i

‘... Articulo 112. Pard qué

1Y = N i
fg 5 i N i | E szE%' .
s Sujetos Obligad gdan permitir.el accesa ajnformacion
o B o

p.

Confidencial requierefi ob con§eqt 6 Jas persanas "ari’tic:iu{ér;a&.ti(u!ares de la
informacion. 0E A INARVARIE 1R R
11 IVERY )1 EANARLES
No se requeriré el consen Jr}?iehtgi?ei tigﬁ ar, ' r'mac{cgn Ccriﬁqénégal cu ndo:
I La informacién'se/éncuentrs-en.registro$ Fuentes-de. Acceso'Pil
récter de pliblic ; \ \

Il. Por ley tenga el carécter de pi
Ill. Exista una orden judicial! | |-
IV. Porrazones de segutidad‘pacion:

se requiera su publicacion;o 0\ sy K

V. Cuando se transmita entre Sujetos Obligados y entre gstos y los s jetos de derecho internacional, [. r

en términos de Iosi’_;rata?o y los acuerdos interinstitucionales, sie‘r%pre;y cuando la informacién se \ |
utilice para el ejercicio {aﬁuftades propias de 108 ismos. $\§?' i \\m
f

L - G B S
-sambﬁqg_d-gene@l, :

S5 a8
a'para proteger los derechos de terceros,
O/ N L7 E ~

] / O ]
Para efectos de la fraccjién IV del meHré,qq{ch,ﬁ(a AQ{BFB% Garante deberé aplicar la prueba de
interés pablico, debidamente fundada y motivada.” Ademds, se deberé corroborar una conexion / N\
patente entre la Informacién Confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la
invasién a la intimidad ocasionada por la divulgacién de la Informacién Confidencial y el interés
publico de la informacion...".

LPDPPSOET Q
“ . Articulo 3. Fraccién X. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona S
fisica identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, gréfica,
fotografica, acUstica o en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando
su identidad puede determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y
cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas...”. /ﬂ
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De los anteriores numerales, se advierte que se considera como informacién confidencial la concerniente a los datos
personales que requieren del consentimiento de las personas para su difusién, distribucion o comercializacion,
entendiéndose por dato personal toda la informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable.

Por tal razon, los sujetos obligados no deben difundir, distribuir o comercializar los datos personales que obran bajo
resguardo con motivo del ejercicio de sus facultades, competencias y funciones que detentan y que las personas
titulares entregan a los entes publicos como servidores publicos universitarios, salvo que exista el consentimiento
expreso de los propios titulares de la mformacuén por Io que sblo éstos o sus representantes estan facultados para
tener acceso a tales datos.

‘\“,s- ] —r;

Asimismo, disponen que no se requenré del consgntlmlento de las personas titulares para proporcionar sus datos
personales en los siguientes supuestos: La mformaclén ya se ‘encuentre en reglstros publicos o fuentes de acceso
publico; cuando por disposicién legal tenga eI c%ég,ter de publ:ca guando exista una ‘orden judicial; o por razones de
seguridad nacional y salubridad’. qgeral proteger los derechos de\terceros;.se reqwera 'su publicacion; y finalmente
cuando los datos se transmitan entre sujetos obllgados y entre- estos y los su;etos de Derecho Internacional, en términos
de los Tratados y Acuerdos Intennshtucnonales 2% B z“h ‘w O . ;
En respaldo de lo anterior, se c1tan7 Ias SIQmentes TeSIS emltldas por eI Poder Judu:lal d% la Federacion:

'; L-“ e -; s

(h

INFORMACION CONFIDENCIAL. LIMITE AL DERECHO -DE ACCESO A LA INFORMACION (LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA YACCESO ALA INFORMACIéN PUBLICA GUBERNAMENTAL)’ !

Las fracciones 1 y Il del segundo parrafg del artfculo 60..de la Const:tucrén Pol?pca de los Estados Unidos Mexicanos,
establecen que el derecho de acceso al mformac:én puede hm.'tarse en irtud,del. mterés ptiblico y de la vida privada
y los datos personales. Drchas fracc:pnes is6lo, 'enunc:an Ios fmes constftucronafmente vélidos o legitimos para
establecer limitaciones al crtado derecho 'sin embango amﬁas remnten ala !eg(.siamén secundana para el desarrollo de
los supuestos especificos en | que procedan las| lexcepc‘rones ‘que’ busquen proteger Ios bienes constitucionales
enunciados como Ilimites al derecho de acceso a Ia'mform ion. Asl, en cUmphmfento al mandato constitucional, la Ley
Federal de Transparencia y Acceso ala fnformacrdn Pubhca @bemamental establece dos criterios bajo los cuales la
informacién podra clasificarse y, qon ello hmttar el ac 9 de losspart:cular:es ala mrsma el de informacién confidencial
y el de informacién reservada. En Io que respepta aI Ifmrte prawsto en la Const:tuc:én referente a la vida privada y los
datos personales, el artfculo 18 de Ia ley establec:d como crrteno de, clas:ﬁcac:én el de informacién confidencial, el cual
restringe el acceso a la mfonnacrdn que contengqfdatos personales\que requieran el consentrm:ento de los individuos
para su difusion, distribucién o comerg:qlfzacrén Lo anr n {Q(p rén tiene ukustento constitucional en lo dispuesto
en el segundo pérrafo del articulo 16 const(ty onaf el cua} freconoce que el derecho a la proteccién de datos personales
-asi como al acceso, rect:ﬁcacrén 'y cancelac. oﬁ/g S_MisSmos- d?b\@ser utelado por regla general, salvo los casos
excepcionales que se prevean en Ja legislacion seZﬂﬁn)&rfé)sti}}:‘omo en la fraccion V, del apartado C, del articulo 20
constitucional, que protege la identidad” y “datos" personeles ‘de“las“Victimas"y ofendidos que sean parte en
procedimientos penales. Asl pues, existe un derecho de acceso a la informacion publica que rige como regla general,
aunque limitado, en forma también genérica, por el derecho a la proteccién de datos personales. Por lo anterior, el
acceso publico -para todas las personas independientemente del interés que pudieren tener- a los datos personales
distintos a los del propio solicitante de informacién sélo procede en ciertos supuestos, reconocidos expresamente POE-
las leyes respectivas. Adicionalments, la informacién confidencial puede dar lugar a la clasificacién de un documentd\
en su totalidad o de ciertas partes o pasajes del mismo, pues puede darse el caso de un documento publico que s6lo-

L
& \
\, \

1 Registro: 2000233 Instancia: Primera Sala Tipo de Tesis: Aislada Materia(s): Constitucional Tesm 1a VII/2012

(10a.). /\i\ f\
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en una seccién contenga datos confidenciales. Por dltimo, y conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la ley, la
restriccién de acceso a la informacion confidencial no es absoluta, pues puede permitirse su difusién, distribucion o
comercializacién si se obtiene el consentimiento expreso de la persona a que haga referencia la informacion.
Amparo en revisién 168/2011. Comisién Mexicana de Defensa y Proteccién de los Derechos Humanos, A.C. y ofra. 30 de noviembre
de 2011. Cinco votos. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario: Javier Mijangos y Gonzélez.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL. PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES QUE RIGEN ESE DERECHO?

De la declaracion conjunta adoptada el 6 de diciembre de 2004 porel'relator especial de las Naciones Unidas para la
libertad de opinién y expresién, el mpresentante te de la Orgamzac:én para la Segundad y Cooperacién en Europa para
la Libertad de los Medios de Comunicacién:y el relator especuaf de la Orgamzacrén de los Estados Americanos para la
libertad de expresién, aplicable a.la materia en wrtud de lo dnspuesto én’ef artlculo 6 de./a Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pubhca Gubernameqtaj \,se adwen‘ew Qomq prmc:ptos bésrcos que rigen el acceso a la
informacién los siguientes: 1, El. denecho de acceso'a ‘ésta-es un. derecho humano fundamental 2. El proceso para
acceder a la informacion pubhca deberé ser s:mple réf:do y gratu:to o] de bafo costo; y, ‘3. Deberé estar sujeto a un
sistema restringido de excepc:ones YJ'r:is que S6lo.sé aphcaran cua:lcjo exista’e/ nesg@ de daﬁo sustancial a los intereses
protegidos y cuando ese daﬁo sea mayor qua el interés pubhco en- generaf"de tener acceso a la informacién,; mientras
que del andlisis sistemaético o‘e .'os arﬂcu!os 2, 6 7 13 4y 18 de la Le\y Federa de Transparenc:a y Acceso a la
Informacién Publica Gubamanmemta.r se despmnden Ios srgulentes 1. La mfonnac.'én de los Poderes de la Union,
organos constitucionales auténomos, tnbuna!es admfmstrat:vos fedara.'es y cugfqu:er otro érgano federal es publica y
debe ser accesible para la | sogfedad Salvo que én los’ ténmnos ‘de.Ja | proppﬁa ley isg demuestre en forma clara y
debidamente sustentada que, amenta cias:ﬁcarse como reservada o conﬁdenilal y 2 Que el derecho de acceso a la
informacién es universal. g g i 1 : / )
Amparo en revision 133/2007 eropuen‘o de Guada!aja
Ponente: Adriana Leticia Camp zano Gallegos Secre

SA de C V. 31 d Mayo b 2007 Unanimidad de votos.
mgm Corte Gémez | § | &
N

. Informacién Clasiﬁcada como Conﬂdenciall L L] Ny W
a) Analisis de la Clasifi cacién. de Informacién Conﬂ nc]al e b 1
Este Comité de Transparencia consmlera que debe clasn’ carse mo| Infonnaclén Conﬂdenclal de conformidad con
los articulos 115 primer parrafo de la/Ley: General de n § ransparencua Y, cheso ala 1nformacu6n Publica, y 108 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacubn Pubhca del Estado de’ TqBasco los datos personales que obran en los

d ntos del interés del solici tant ue aco tmu cion.se- enfls n’ s
ocume nte i édj g 5 JUA\ tg <§"’
o \ N B
Recibos de Nomina CFDI ;,. O{}}gjé_ : . (\ﬁ \Y ™
i '/V : \r-i‘.\@i‘* - 0
a) Folio Fiscal, $E LADU DA. Au . \ W
b) Certificado del SAT, SO AT T Wy R

¢) Registro Federal de Contribuyentes de Persona Fisica (RFC)
d) Numero de Empleado,

e) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),

f) Numero de Seguridad Social, i
g) Cadena Original de/ Complemento de Certificacién Digital del SAT, ‘\f\g\

h) Sello Digital del CFDI, &G e

2 Registro: 170998 Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Materia(s): Admmlstratwaf) \
Tesis: 1.80.A.131 A |
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I) Sello del SAT,
j) Firma del Empleado,
k) Nombre de personas fisicas y morales beneficiarias de una deduccién y su monto y
I) Denominacién y deducciones de la organizacion sindical y el monto de su aportacion a la que pertenece.

Ademas de lo antes expuesto, no existe consentimiento expreso o tacito por parte del titular de la informacion
confidencial para la difusion de la misma, por lo que el acceso a ésta por parte de terceros no es procedente, conforme
a los articulos 115 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y, 112 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion. Publlca del Estado?de"fl'abasco \por.lo que se estima procedente resolver
confirmar la clasificacién parcial sohcntad como inform: cién ¢ dencial de Ios datos personales antes mencionados.

b) Prueba de Daiio.
Con fundamento en los anlculos 102,107y 1 10&de IaxLey Generahde ‘UransparenCIa Y ‘Acceso a la Informacion Publica,
95, 96 fraccion |, 100 y 101 pérrafo pnmero de-la-L-ey de:T ransparencla y Acceso a Ia\lnformamén Publica del Estado
de Tabasco, se procede a reallzar una prueb? de /aﬂo;" =y

En este sentido, la dwulgamén e lgformacl i conﬁdenCIaI representar un rLesgo eaéa la Vlda privada y a la proteccién
de los datos personales, ya qug de darse a nocer la mlsma‘" conllevariqyna afectacign. a la intimidad de la persona
titular de tal informacioén. La Lrestnccnén (conﬁdenc;alldad) A derecho de acceso.a Iaanformacubn tiene sustento en el
articulo 6, Apartado A, fraccubn II de Ia PEUM 115 de la- cItada Ley General fOEde la. aludlda Ley Estatal.

De acuerdo con el Principio de Proporcmnalldad tenemos que la restrlccubn (c nfidenc alldad) al derecho de acceso a
la informacioén, tiene como fi nt Iegltlmo Ia}roteccnén dela Vlda pnvada y |os dato pe on 3les, de acuerdo con lo previsto
en los articulos citados en eprarrafo que antecede! XN & E
PN A Y g

Asi, en el caso particular, tenemos que tanto el derecho , so a Ia Informacnon com Ios derechos a la vida privada
y la proteccién de los datos personales constltuyen -;rieglttmos Ios cuales estan consagrados en el marco
Constitucional y legal. De esta forma, aly reaIIzar una ponderaclén entre tales derechos 'se considera que en el caso
concreto debe prevalecer la protecc;én a la v@: prwada y Ia protecmén de Io dat personales lo cual tiene sustento
en el marco juridico mencwnado ‘ 5 \ e r\) Eﬂ‘”}

De acuerdo con el citado Pnnclplo dgzPropormonahdad se- concluye que la afeg/t@mén que podria traer la divulgacién
de la informacién en comento, es mayo? ue el interés pu_bﬁé& de- due se dl uQ par lo que se advierte que en este
caso debe prevalecer su confidencialidad, pdesto que ello representa menos restrictivo disponible para evitar | \

un perijuicio al derecho a la prlvaCIdad yala protgcélgn[dg Bps datg,s personales de cuanUIer persona. \ w
V. Autorizacién de la elaboracién y entrega de Ia version puinca. \_)<

Por todo lo antes expuesto y, con fundamento legal en los dispositivos legales antes invocados, se confirma la \
determinacién de la Direccién de Recursos Humanos de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco respecto a
clasificar como confidencial la informacién concerniente a datos personales concerniente a ochenta (80) Recibos de
Nomina (CFDI) del C. Juan Jose Padilla Herrera correspondientes al periodo del 01 de octubre de 2024 al 28 d @

febrero del 2026 y constantes de dos (02) fojas Gtiles cada uno.

Con la presente actuacién, se advierte que la Unidad Administrativa competente generadora y en posesion de \
informacién del interés del particular, cumple con la entrega y a efectos de satisfacer el interés informativo del mismo. \
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Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO: Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente asunto, de conformidad
con los preceptos legales citados en el Considerando Primero de la presente resolucion.

SEGUNDO: De conformidad con los preceptos legales invocados y de conformidad con las consideraciones expuestas
en el Considerando Tercero, se confirma la clasificacion parcial de la informacién confidencial en los términos solicitados
por la C.P. Ana Luisa Pérez Herrera, Directora de Recursos Humanos de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco.

TERCERO: Se instruye a la Unidad de Transparencia de esta Universidad, notificar al solicitante la presente resolucién,
asi como entregar la informacién requerida en versién publlca elrmlnando la mformacuén clasificada como confidencial
por constituir datos personales: BRI \;_ y :

v .4 VvV E B W W
ASI LO RESOLVIERON LOS. CIUDADANOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCODR!/ RODOLFO CAMPOS MONTEJO, ABOGADO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA/BE TABASCO;, DRA:, FELIPA SANCHEZ PEREZ DIRECTORA DE
ARCHIVO Y EL LIC. AUDOMARO SANTOS 'MARTINEZ RAMON.;TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
AMBOS DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUJ'éNOMA DE TABASCO E INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE ESTA UNIVERSIDAD JUAREZAUTONOMA DE TABASCO EN SU CALIDAD DE SUJETO
OBLIGADO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE ABRI[‘:DE DOS MIL VEINTIS S FIRMANDO AL MARGEN Y
CALCE PARA MAYOR CONSTANCIA - CONSTE.

| g |

Dr. Rodolfo Campos Montejo - BRAY
Presidente /

\

Dra. Felipa Sanchez Pérez
Vocal

Lic. Audomaro Santos Martinez Ramén
Secretario

LA PRESENTE HOJA PERTENECE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 17 DE MARZO DE DOS MIL
VEINTISEIS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y RELATIVA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION FOLIO 270511900004126, TRAMITADA EN EL EXPEDIENTE DE CONTROL UT/UJAT/041/2026
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